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Csakugy, mint a korabbi években 2024-ban is igyekeztiink egyensulyt teremteni munkank
soran, olyan programokat valdsitottunk meg, amelyek a misszidnkat beteljesitik, éltek az adott
id6szak kinalta lehet&ségekkel, alkalmaztak a szervezet bevalt mddszereit, mikdzben
lehet6séget adtak a kisérletezésre és Uj tapasztalatok megszerzésére is.

A roma integracid teriiletén folyéd médszertani Ujitdsok kidolgozdsa mellett érdekérvényesitd,
civil fejleszt6, szakpolitikai terileten mikodtink, és igyekeztlink

— jelen lenni telepulési szinten helyi kozosségi fejlesztéseinkkel;
— megvaldsitani orszagosan is jelent6séggel biré programokat;

— ezen eredményeinket megismertetni, megoldasainkat ajanlani az integracidért felelGs
kormanyzati szerepl6k szdmara;

— illetve nemzetkozi szinten is megosztani tapasztalatainkat, kilfoldi partnereinkkel kézésen
dolgozni, t6liik otleteket, mddszereket ellesni;

—erénkh6z mérten részt venni a hazai civil kozéletben, tdmogatni a kdz0s érdekképviseletet.




A 2024-ban futott projektjeink és eredményeink

Uj megoldasok régi problémakra (New Solutions to Old Problems in the Field of Roma Integration)
Tamogatd: EEA/Norway Grants Regional Cooperation

Referenciaszdma: 2018-1-0697

A projekt id6szaka: 2020-2024

A 2020 végén indult projektben 11 orszag roma és pro-roma szervezetei ajanlottak jo gyakorlatokat
egymasnak, és segitették egy-egy jo gyakorlat adaptaldsat.

Ezen nemzetkozi projekten belil alapitvanyunk a 10 orszagban zajld kisprojektek adaptacidjat
koordinalta.

A jégyakorlatok kiajanlasa és ,megvasarlasa” egy ,project market” keretében valdsult.

Az altalunk felkinalt harom jogyakorlatbdl egyet sikerilt ,értékesiteni”. A roman partneriink, a Nevo
Parodimos, egy pénziigyi tudatossagot fejleszté6 mddszert ,importalt” t6link. Ennek a projektnek a
helyi adaptaldsat segitettiik tanacsokkal a romdniai Risicabanyan, ahol a Nevo dolgozik. Mi pedig a
torok partnerinktél (Zero Discriminantion Association) a roma integracio terlletén dolgozd
szervezetek halézatdnak kiépitését megvaldsitd kisprojektet adaptdltuk. Részben tehat ez a projekt
adott lehet6sége arra, hogy a korabbi években megdlmondott és 6sszeszervezett, roma és pro-roma
szervezeteket hdldzatat, az Egalipét intézményesitsiik.

2024-ben mar végrehajtas nem, csupan a projekt zardakkordja, a beszamoldk elékészitase tortént.

Egalipe Halozat

Szerz8désszam: 2024-07

A projekt id6szaka: 2024

Tamogatd: ERGO / Eurdpai Unié DG Employment

2024-ben az Egalipe Haldzat fontos belsd és kiilsé valtozasokon ment keresztiil, mikézben tovébbra is
elkotelezetten dolgozott a roma kozosségek képviseletéért és érdekérvényesitéséért.

Az év egyik f6 témadja a koordinacids szerep jovéje volt: az Autondmia és a Polgar Alapitvany utan uj
koordinator kijelolésére irdanyuld folyamat indult meg, nyilt palyazattal és konzultacidkkal. Bar az
UCCU és a Bagdzs jelezte szandékat, végil nem vallaltak a feladatot.

A haldzat tagsaga is valtozott: a TASZ csatlakozott, mig a Van Helyed Alapitvany kilépett, részvételi
nehézségekre hivatkozva. A kilépés a szervezet bels6 fokuszvaltasat tikrozi.

Tagszervezeteink hat EU operativ program monitoringbizottsagdban 6sszesen 12 iilésen vettek részt,
és két roma integrdcids programozasi dokumentum is készilt, amelyek megalapozhatjak a jovébeli
szakpolitikai dontéseket. Emellett tobb fliggetlen civil szervezettel is kapcsolatot apoltunk, és
peticidval tiltakoztunk a civil szervezeteket stigmatizald szuverenitasi torvény ellen.

Két nyilvanos beszélgetés és harom talalkozo a Belligyminisztériummal is el6segitette a parbeszédet.
A Phiren Amenca altal vezetett magyar Roma Civil Monitoring koaliciébdl, egylittm(kodési
nehézségek miatt kilépett az Autondmia és masik két Egalipe tagszervezet is.

A stratégiai fokuszu nyari taldlkozon a tevékenységek fenntarthatdsagarol és a jovGbeli prioritasokrdl
dontottlink. A kormanyzati férumokon valo részvétel és a roma érdekérvényesités tovabbra is
kulcsfontossagu.



A haldzat bévitésére, az egylttmikodés erésitésére és a forrasokhoz vald hozzaférés javitasara
iranyulo eréfeszitések kiemelt figyelmet kaptak. Mindezek révén a Haldzat fenntarthaté mdédon jarul
hozza a roma kdzosségek tarsadalmi igazsdgossagahoz és részvételéhez.

Nemzetkozi Mihely a Roma Stratégiak Megujitasaért
Szerz6désszam: 2024- 018

A projekt id6szaka: 2024. majus — 2024. december
Tamogatd: ERGO / Eurdpai Unié DG Employment

Az Autondmia Alapitvany és az Egalipe Halézat 2024. november 15-én nemzetkdzi szakmai talalkozot
szervezett Budapesten, az Eurdpai Bizottsag Tajékoztatdsi és Kulturalis Kozpontjaban (Eurépa Pont).
A rendezvény célja az volt, hogy el6mozditsa a 2026-ra esedékes roma stratégidk megujitdasanak
folyamatat, valamint 6sztonozze az atlathatdbb és megvaldsithatdbb stratégiak kidolgozasat a részt
vev( orszagokban. Fontos célkitlizés volt a kozép- és kelet-eurdpai civil szervezetek és kormanyzati
szereplGk kozotti parbeszéd és egylittm(ikodés erdsitése.

A szervezés mar 2024 majusaban megkezd6dott. A program kidolgozasa, a partner civil szervezetek
és kormdnyzati szerepl6k bevonasa, a helyszin biztositasa, logisztikai egyeztetések, valamint a kdzos
prezentacios sablon kialakitdsa mind hozzajarultak a taldlkozé sikeréhez. A magyar részvétel kérdéses
volt, mivel a korabban kijel6lt minisztériumi szakember id6k6zben felmondott, és végiil csak az
esemény elStt nem sokkal jel6ltek ki helyette képvisel6t.

Az eseményen tizenkét f6 vett részt — kormanyzati és civil szereplék Bulgariabdél, Csehorszaghdl,
Romanidbdl, Szlovakiabdl és Magyarorszagrél. Kiemelt el6addoként Marcela Adamova (DG JUST, EU
Bizottsdg) a nemzeti roma stratégidk EU-s szintl értékelésérél és a 2026-0s frissitési
kotelezettségekrél beszélt, mig Gabriela Hrabanova (ERGO) civil oldalrél hozott uniés szint(
tapasztalatokat.

Minden orszag el6adast tartott, melyek az alabbi témdkra fékuszaltak:
1. Aroma stratégia aktualizdldsanak tervei.
2. Kormanyzati—civil egyeztetési platformok multja és jovéje.
3. Aroma civil szervezetek szerepe a stratégidk nyomon kdvetésében.

Az el6adasokat kovetGen a résztvevGk megvitattak az egylittm(ikodés jo gyakorlatait, valamint a
civil-kormdnyzati parbeszéd alapelveit. A koz6s gondolkodas eredményeként egy nyilatkozatot is
megfogalmaztak, amelyet kizardlag a civil szervezetek irtak ala.

A zart ajtdk mogott zajlo taldlkozo sordn lehet8ség volt rovid videdk készitésére: hat résztvevd élt
ezzel a lehetGséggel. A nap végén egy nyilvanos, online kérdezz-felelek tilés is zajlott, ahol roman,
bolgar, cseh és magyar résztvevék valaszoltak a kozonség kérdéseire.

Esettanulmany készitése ,A romak hozzaférése a tisztességes és fenntarthato foglalkoztatashoz”
cimen

Szerz6désszam: 2024-009

A projekt id6szaka: 2024

Tamogatd: ERGO / Eurdpai Unié DG Employment

Egy nemzetkozi, foglalkoztatasi témaju tanulmanyba készitettiink anyagot.
Esettanulmany készitése a magyarorszadgi romak munkaeré-piaci helyzetérél, a nemzetkozi
egylttmiikodés keretében elkésziilt egységes utmutatd alapjan (ERGO Network — Guidelines for Case



Studies 2024 - “Roma access to the labour market”). Az anyag itt olvashato:
https://ergonetwork.org/wp-content/uploads/2024/11/ERGO-casestudy-nov2024-web-FINAL.pdf

A kotet megjelenése kapcsan nemzetkdzi taldlkozé is volt Brisszelben:
https://ergonetwork.org/2024/10/register-now-for-the-annual-policy-conference-2024/

Radirights

Szerz8désszam: CERV-2022-CITIZENS-CIV 101081281
A projekt id6szaka: 2023 - 2024

Tamogatd: Eurdpai Unid

A még 2023-ban indult RADIRIGHTS projekt négy orszag roma kozosségeinek adott lehetlséget arra,
hogy az oktatds, a részvételi kutatds és a kreativ média segitségével szembe szalljanak a
dezinformacidval. Azzal, hogy a helyi szerepl6ket olyan eszk6zokkel ruhazta fel, amelyekkel
felismerhetik az dlhireket és reagdlhatnak rajuk, a projekt elGsegitette a kritikus gondolkodast, a
polgari részvételt és az er6sebb kozosségi kohézidt.

A magyarorszagi helyszinek Gilvanfan, Kakucson és Bagon voltak. Részvételi akcidkutatasi modszerrel
dolgoztunk, terveztiink és hajtottunk végre helyi akcidkat, amelyek arra iranyultak, hogy a helyiek
aktiv részesei legyenek az érintett kozosségek kommunikaciéjanak. Egy nagy tapasztalattal
rendelkez6é roma és pro-roma szervezetekbdl allé konzorcium hajtotta végre a projektet,
egyuttmikodve a helyi civil szerepl&kkel és a tudomanyos kutatdkkal.

Tobb szaz résztvevs - koztik kbzosségi tagok, fiatalok, kutatok és egyetemi hallgatdk - vett részt
workshopokon, filmkészitésben, helyi akcidokban és nyilvanos forumokon. Ezek a tevékenységek
ravilagitottak arra, hogy a dezinformacié milyen konkrét mddon karositja a roma kdzosségeket, a
sztereotipidktdl és a megbélyegzéstdl kezdve az egészségligyi és oktatasi akadalyokig. A részvételi
akciokutatas révén a helyi csoportok azonositottak a félretajékoztatds legfontosabb témait, és
személyre szabott valaszokat dolgoztak ki, tobbek koz6tt médiam(iveltségi képzésekkel, kozosségi
Ujsagokkal és rovidfilmekkel.

A projekt gyakorlati eszkozoket is 1étrehozott: egy egyetemi tantervet, egy kdzépiskolai
médiam(iveltségi programot és egy kézikonyvet a dezinformacio elleni kiizdelemhez. A nem
kormdnyzati szervezetek, oktatdk és roma vezet6k kozotti egylttmiikddés biztositotta, hogy a munka
kozosségvezérelt és relevans legyen. A nemzetkozi taldlkozok felerdsitették a helyi tapasztalatokat,
haldézatokat épitettek, és kozos stratégiat alakitottak ki a dezinformdacidval szembeni folyamatos
ellenallashoz.

A RADIRIGHTS projekt bebizonyitotta, hogy a roma kdzosségek, ha felhatalmazast és kapcsolatot
kapnak, nem csupdn a félretdjékoztatas alanyai, hanem a félretdjékoztatas elleni kiizdelem
|étfontossagu szereplGi.

K6z0s Ertékeink Program

Tamogatd: EU Bizottsag

A szerz6dés szama: CERV Values-101091463-UV-HU
A projekt id6szaka: 2022-2026

A Kdarpatok és az Okotérs Alapitvannyal valamit a Kdzosségfejleszt6k Egyesiiletével 2022 elején
palydztunk egy Uj EU-s programra, melynek célja az unids alapértékek népszerdsitése, erésitése civil
szervezetek kozrem(ikodésében.


https://ergonetwork.org/wp-content/uploads/2024/11/ERGO-casestudy-nov2024-web-FINAL.pdf
https://ergonetwork.org/2024/10/register-now-for-the-annual-policy-conference-2024/

Program azokat az unids alapértékek kivanja népszerdsiteni, er6siteni, amelyekre az Eurdpai Unié is
épll, és amelyek mindannyiunk szdmara egy jol mikoddd, igazsagos, szolidaris és békés tarsadalom
garancidjat jelentik. Ezek: az emberi méltdsdg, a szabadsag, a demokracia, az egyenl6ség, a
jogallamisag, és az emberi jogok.

A megnyert 3,5 millid eurdbdl civil kezdeményezéseket tdmogatunk majd 2023-2026 kozott
Magyarorszagon.

A hdrom alapitvdny a palydzatkezelést viszi majd, a KOFE a tdmogatott szervezetek
kapacitasfejlesztéséhez biztosit szolgaltatasokat.

A 2023-as felhivasok utdn 2024-ben a Fejl6désben+ cim( felhivasunk jelent meg, illetve havonta
értékeltik a folyamatos beaddasu Akcidpdlyazatokat.

a Fejl6désben+ pdlyazati felhivasara beérkezett A felhivast egy féléves képzéssorozat el6zte meg, hogy
segitsen az érdekl6d6 civileknek a felkésziilésben, és a j6 Otletekb8l szinvonalas palyazatok
szlilessenek.
A Fejl6désben+ kiirdsanak célja, hogy a nyertes palyazok

- hatékonyan Iépjenek fel a szdmukra fontos ligyekben,

- megvaldsitsak sajat otleteiket,

- ésszervezetként is fejl6djenek.
A felhivasra Osszesen 124 palyazat érkezett be, kozilik 31 kerdlt kivalasztasra, 0sszesen 574 404
€ értékben.

Youth4Change

Tamogatd: Eurdpai Unid

A szerz6dés szdma: CERV-2022-EQUAL — 101084758
A projekt id6szaka: 2023-2025

Programunk célja a helyi ifjusadgi kozosségek megerGsitése, a roma és nem roma fiatalok kozotti
egyuttmiikodés 6sztonzése. A projekt keretében hat magyarorszagi és romaniai varosban bonyolitunk
inkluziv fejlesztési programokat 14-20 éves, szegregalt telepeken és a telepllések egyéb részein él6
fiatalok részvételével. A fiatalok kreativ mvészi tartalmakat hoznak létre, amelyekrél tdjékoztato és
figyelemfelkelt6 kampdany keretében filmeket készitlink, és influenszerek kdzrem(ikodésével
népszer(sitjuk a médidban.

Az alkalmazott mddszerekrél és az eredményekrél folyamatosan beszamolunk, tajékoztatjuk a helyi,
orszagos és nemzetkozi dontéshozokat és a szélesebb nyilvdnossagot. Oktatasi intézményekben
hasznalhatdé moddszertani leirdsokat készitlink arrdl, hogyan alakithaték a fiatalok interetnikus
attitlidjei, és hogyan hasznalhatok kreativ mivészeti eszkozok a gy(ildletbeszéd és a diszkrimindacid
elleni kiizdelemben. Ezeket az anyagokat és mddszereket az online terjesztés mellett a tandrokat és
ifjusagsegit6ket célzé képzések sordn is terjesztjik.

A projekt 2023. marcius és 2025. 4prilis kozott valdsul meg, Magyarorszagon Budapesten, Gyongydson
és Miskolcon.

Brit Kévetségi tamogatas
Tdmogatd: Brit Nagykovetség
A projekt id6szaka: 2023. oktdber — 2024. marcius



A projekt els6dleges célja a hét évvel ezel6tt Gyongyoson elinditott fejlesztési torekvéseinek
fenntartasa bevonva a helyi dontéshozdkat, pedagdégusokat és sziilGket.

Kezdeményezésiink sarokkove a sportra és szabadidds tevékenységekre 6sszpontositd tevékenységek
szervezése korll forog. Ezeket a torekvéseket aprdlékosan uUgy terveztik meg, hogy a fiatalabb
generdcié motivaciojat, egyluttmiikodési készségét és kommunikacios képességét apoljak.

E sport- és szabadid6s tevékenységek mellett elkotelezett ©6nkénteseink személyre szabott
mentordlast biztositanak mind a gyermekek, mind a csalddjaik szamara. Ennek a személyes
tdmogatdsnak a célja a kozosség megerdsitése és felemelése.

Elkotelezettek vagyunk amellett, hogy a helyi dontéshozdkat bevonjuk kiildetésiinkbe, és bevonjuk
Gket egy stratégiai tervezési folyamatba. A stratégia végcélja a gyongyosi roma gettd felszamolasa kell
legyen.

Francia Kovetségi tamogatas
Tadmogatd: Francia Nagykovetség
A projekt id6szaka: 2024. majus — 2024. december

EU altal tdmogatott RADIRIGHTS program kulcsfontossagl részéhez nyudjtott 6nrészt a kovetség
tdmogatasa, mely projekt a dezinformdcié és a politikai manipulacio elleni kiizdelemre 6sszpontositott
a szegregdlt roma kozosségekben Magyarorszagon, a Cseh Koztarsasagban, Bulgaridban és
Spanyolorszagban. A projekt kdzponti célja annak feltarasa, hogy a dezinformacio és az alhirek hogyan
keletkeznek és terjednek ezekben a kozosségekben, mikdzben mind a kozosség tagjait, mind a
szakembereket felvértezi az ellenallé képesség és a kritikus értékelés eszkozeivel.

Felismerve a fiatalabb romak (14-20 évesek) manipulativ tartalmakkal szembeni sebezhetségét, a
projekt hatokorét az eredeti 18+ célcsoporton tulra is kiterjesztettlik. Ez egy fiatalokra 6sszpontosité
képzési tanterv kidolgozasahoz és dnkéntes felhatalmazé foglalkozasok megvaldsitasahoz vezetett,

amelyek célja, hogy a passziv informdciéfogyasztokbdl proaktiv kozosségi befolydsoldokka valjanak.

A projekt eredménye négy oktatoévideod elkészitése volt.

Civil egyiittm(ikodés

Civilizacio
Folyamatosan és aktivan részt vettiink a civil tér szlikllése ellen fellépd, a fliggetlen civil szervezeteket
halézatba tomorits Civilizacid (https://civilizacio.net) munkajaban, jelen voltunk a havi talalkozékon.

Egalipe Halozat

A szektorok folotti 6sszefogason tuli igyekeztiink a roma inklizid tertletén m(ikodé szervezeteket is
Osszefogni, ezek halézatosodasat elGsegiteni.

Egy még 2019-es civil mlihelymunka folyomanyaként 2020-ban elinditott roma és pro-roma
szervezeteket haldzatba tomorité kezdeményezést tovabb vittiik. Ennek a titkari feladatait is ellattuk
2022-ben azzal, hogy ezt a feladatot legkésébb 2023-ban atadtuk a Polgar Alapitvanynak.

A haldzat megpdlyazott és elnyert egy haldzaterdsité projektet a NIOK altal meghirdetett Stronger
Roots program keretében. Az Autondmia a szakmai érdekérvényesité munkacsoportot vezeti és részt
vesz a haldzat egyéb irdnyd munkdjaban is. A projekt 2024 marciusaban zarul, de mar 2023 végén meg
lehetett huzni az egyenleget:



A Haldzat fenntartdsa és b6vitése érdekében tobb tevékenységet terveztiink a projekt id6szaka alatt.
Ezek kozé tartoznak a havi rendszerességgel megtartott hdldzati taldlkozok, a stratégiai tervezé
taldlkozok, a bels6é mihelyek szakmai, kdzéleti témakban, a tematikus munkacsoportok felallitasa és
m(ikodtetése, a szervezeti kommunikacié fejlesztése, a médidval vald parbeszéd kialakitasa.

Célul tlztuk ki, hogy Haldézatunk bdviljon roma oOnszervez6désekkel, a roma, pro-roma
egyensuly kialakitasat. 2 f6évaroson kivili roma szervezet csatlakozdsa valdsult meg a beszamold
id6szakdban. igy 6sszesen 5 roma szervezettel béviilt a halézat a projekt idSszaka alatt. Emellett 2 pro-
roma szervezet is csatlakozott halézatunkhoz, akik roma szakemberekkel dolgoznak emberi jogi
érvényesitésen. A roma szakemberek a halézat aktiv tagjava valtak. igy a teljes idSszakban 7
szervezettel sikerilt bévilnie halézatunknak, ill. folyamatban van még egy févaroson kiviili (Szomolyai
Magyar Roma Egyesiilet) roma civil szervezet csatlakozdsa. A belépési folyamathoz mentoralast
biztositottunk a sikeres csatlakozds megvaldsuldsa érdekében. A béviilési folyamatot sikeresnek
tekintjuk.

A stratégiai tervezd taldlkozdkra a beszamold id&szaka alatt kertlt sor. Megalkottuk a kdvetkezd 2 évre
sz6l6 stratégiat és az ahhoz tartozo operativ tervet. Mindehhez nagyban hozzdjarultak azok a belsé
egyeztetések, igények, amelyeket a tagszervezetek fogalmaztak meg.

A belsé workshopok kozil harmat valdsitottunk meg a beszdmold idGszakaban. Ezek kozil kett6t a
haldzat tagsagdnak kérésére nyilvdnossa tettiink. A szakmai workshopok alapvet6en a tiszavasvdri
esettanulmanyra éplultek, amelyet a szerz6k a Civil Szemle tematikus szamaban tettek kozzé.
Alapvetéen a civil szervezetek kozotti egylittm(ikodést, a beavatkozasok és az egymds melletti
m(ikodés nehézségeit vettiik gorcsé ald, a Reflexidk a civil mikodésre cimmel: 1. téma: részvételiség
2. téma: reprezentacid és identitaspolitika, 3. téma: donorpolitika. A mdhelyek izgalmas vitakat
tartalmaztak és nagy érdekl6désre tettek szamot a tagszervezetek munkatdrsai, egyetemi hallgaték,
aktivistak és mozgalmarok kozott.

A médiareprezentacios munkacsoport a Romakép Mdhellyel egylttmikodésben valdsitott meg
mUhelybeszélgetéseket. A belsé folyamat alapos atgondoldst igényelt, szakmai allaspontok
Utkoztetését a média képviselGinek bevonasat. A romak médiadabrazolasaban szamos megkdzelités
létezik. Mi az Egalipe Haldzatban azt gondoljuk, hogy a pozitiv romakép és a roma szakért6k
megszolaltatdsa a nyilvdnossagban alapvetéen hozzadjarul a roma emancipacids torekvések
elémozditasahoz. A belsé értékelést is ennek kapcsan tettik meg, és az e-learning anyagot is a
m(ihelymunkak tanulsagainak 0sszegzésével, javaslatok megfogalmazasaval készitettik el.

A Belligyminisztériumi kapcsolatokban valtozas tortént, ezért az MNTFS kapcsdn az egyeztetés
megakadt. A roma stratégidért felelGs f6osztalyvezeté mar nem dolgozik a minisztériumban, a politikai
dontések hatassal vannak a szakmai egyeztetési folyamatokra is - azéta sem érkezett Uj munkatdrs a
helyére, a stratégia gazdatlan. Ennek okan az egyeztetést atvittilk a ROK-T tanacsba és Sztojka Attila
allamtitkarhoz.

A Monitoring Bizottsagokba bekapcsolédtak az Uj szervezetek is. Az EFOP, TOP, GINOP, Partnerségi
Megallapodas, Oktatdsi Albizottsdg és a FETE tematikus bizottsagokban Osszesen 6 Egalipe tag vesz
részt.

Osszefoglalé a Belligyminisztériummal folytatott egyeztetésekrdl és azok értékelésérdl

Az Egalipe és a Stronger Roots projekt keretében tett vallalasaink — négy szakmai el6készité anyag
elkészitése a magyar Roma Stratégia (Magyar Nemzeti Tarsadlami Felzarkdzasi Stratégia)
madositasairdl - teljesitését rajtunk kival allo okok akadalyoztak.
A Bellgyminisztérium tobbszori kérés ellenére sem bocsatotta rendelkezéslinkre idében az
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atdolgozott Roma Stratégiat. Bar tobb személyes talalkozét is sikeriilt szervezniink 2024 folyaman, a
politikai valtozasok — kiilondsen az Gj romadgyi allamtitkar kinevezése — ellehetetlenitették az érdemi
parbeszédet.

A 2024 decemberében kézhez kapott, 200 oldalas stratégiai anyag véleményezésére adott négy napos
hatdrid6 szakmailag véllalhatatlan volt. Bar a minisztérium igéretet tett 2025-re tervezett atfogd félidei
felllvizsgalatra és széleskor( civil bevondsra, eddigi tapasztalataink alapjan ez nem garantal valddi
egyeztetést.

Pozitivumként értékelhet6, hogy szakmai szinten volt fogaddkészség a pdarbeszédre, és a Roma
Platform keretében legalabb vidéki forumok tervezettek. Ugyanakkor politikai szinten nem tortént
el6relépés, és semmilyen konkrét kormanyzati vallalds nem sziiletett, igy nem is kérhet6 szamon.

Erdekérvényesités

EU-s Operativ Programok Monitoring Bizottsagai

Alapitvanyunk négy Operativ Programba keriilt be és képviseli az Egalipe Hal6zatot (EFOP Plusz) vagy
sajat magat (a TOP Plusz Operativ Program).

Az unids fejlesztési programok végrehajtasanak és a célkitlizések elérésének nyomon kovetése
érdekében |étrehozott monitoring bizottsagokba tébb civil szervezet is delegalt tagokat. A hatékony
bizottsdgi munka mind a tagoktdl, mind az Gket delegald szervezetektdl jelentds szakmai tudast és
kapacitast igényel.

Eredmények:
Részvétel az irdnyitd hatdsagok altal szervezett felkészité work shopokon, jelenlét legaldbb 25+
monitoring bizottsagi Glésen, tartalmi hozzaszdlasok

Teriilet- és Teleplilésfejlesztési Operativ Program Plusz (TOP) - Az Operativ Programon beliil hasznalt,
a versenyt gyakorlatilag kizard, ugynevezett terileti kivalasztasi rend felllvizsgalatat kértik, mivel
véleménylink szerint nem atlathatd és az innovacio ellen is hat, mivel részben politikai szerepl6k
kijelolik a tamogatottokat.

Azért, hogy megértsiik a rendszer mikodést, kértik egy albizottsag |étrehozasaét, ami megtortént,
ehhez 4 fliggetlen civil delegalt is csatlakozott, az egyik az Egalipe delegaltja.

Egy roma esélyteremtés teriiletén fontos, de még csak tervezés alatt |évé kiirds kapcsan két kdrben —
egy nagyobb Egalipe delegacidval — egyeztettiink az Irdnyitd hatdsdggal, majd irdsos javaslatokat
fogalmaztunk meg a tervezett program kapcsan, amit beépitésre kerdiilt.

Egy civil szervezeteknek lehetGséget add CLLD tipusu felhivas kapcsan ajanlasokat fogalmaztunk meg
a tdmogatando projektek kivalasztasi kritériumai kapcsan.

Digitalis Megujulas Operativ Program Plusz (DIMOP) - Tébb fordulds, mar a monitoring Bizottsagi
kereteken is tulmutatd, minisztériumi szinten toretén egyeztetést folyattattunk harom digitdlis
készségfeljesztéssel foglalkozd palyazat kapcsan. Azon tul, hogy tartalmi pontositasokat javasoltunk,
elértiik, hogy a lehetséges kedvezményezettek kozé bevegyék a civil szervezeteket.

Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Program (EFOP) - Az Operativ Program kommunikacios tervéhez
javaslatokat fogalmaztunk meg, melyek a program atlathatésagat és hatékony kdzpénzhasznalatot
voltak hivatottak javitani. Ezek kozil tobb javaslat is bekeriilt.
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2024 Gszén véleményeztiink egy olyan felhivast is, mely szakmai halézatba tomoriilt civil szervetek
szamara késziilt, ez a VOP 4.1.5 felhivas. Amellyel mi ugyan nem éltlink, de mds civil halézatok igen.
Ezen felhivas kapcsan késGbb kritikdkat fogalmaztunk meg, javaslatokat adtunk meg, hogyan lehetne
felhasznald baratabb és alkalmasabb az egyes haldzatok szamara.

FETE Tematikus Bizottsag - Azon tul, hogy részt vettiink a Bizottsag négy Ulésén, anyagokat
véleményeztiink, egyik legfontosabb javaslatunkat — hogy ehhez a programhoz kapcsoléddan legyen
egy folyamatkovet6, fliggetlen monitoring — folyamatosan napirenden tartottuk.

Roma Koordinacids Tanacs

2015 6ta vagyunk tagjai, a sokszor, a legmagasabb szint{ szakpolitikai egyezteté férumnak nevezett
Tandacsnak.

Nem az els6 év a 2024-es, hogy a kormanyrendeletben eldirt kett6 helyet csak egy (ilés szervez6dott,
az is az utolsé munkahetén.

Ezt megel6z6en, még a meghirdetés el6tt levélben kerestiik meg a Tanacs titkarsagat, és azon tul, hogy
ilés Osszehivasat kértiik, 15 Ggyrendi és tartalmi kérdést javasoltunk.

Ezek koziil 3 kerult fel a december 19-i Gilés pontjai kdzé.

2024 soran tobb személyes talalkozénk is volt, kértik, osszdk meg vellink az atdolgozott Roma
Stratégiat, de nem kaptuk meg.

A fenti taldlkozdkon a stratégia véleményezése mellett szorgalmaztuk, hogy az ugynevezett roma
platform taldlkozék keretében szervezzen a kormdanyzat egy el6re tervezett, nyitott és
folyamatkovetett budapesti civil, szakmai és kormdnyzati egyeztetést melynek fokuszaba kerljon az
MNTFS 2026-ban esedékes frissitése. Honapoking eredményként konyveltiik el, hogy ezt bele is vették
a munkaterviikbe, am késGbb ennek ellentmondd megnyilatkozasai voltak az allamtitkarnak. llyen
taldlkozoékra csak vidéken keril majd sor 2025 mdjusi kezdéssel. Ennek formdja, véleményiink szerint,
azonban alkalmatlan a szakmai parbeszédre.

Végil 2025 december 14-én kaptuk meg a MNTFS atdolgozott 200 oldalas Uj verzidjat, az atnézésre 4
napot kaptunk, ami vallalhatatlan volt, igy azt nem vallaltuk, civil vélemény nélkil véglegesitették
atdolgozasra az anyagot.

Ennek kapcsan reklamaltunk is belligyminisztériumnal, valaszt is kaptunk.

Forrasteremtés

Az év folyamdn 6sszesen 11 nemzetkozi palyazati kiirason indultunk, adtunk be kisebb vagy nagyobb,
nemzetkozi partnerségben vagy 6nalldéan projektterveket.

Nem volt olyan hdnap, hogy egy vagy tobb 6tleten ne dolgoztunk volna amellett, hogy a futd
programjainkat is megvaldsitottunk

Ezen tervek 6sszértéke 733 millid forint volt. A beadott 11 palydzat kozol 8 (551 200 millié forint
Osszértékben) tamogatast is kapott, alapot jelentek tébb éves m(ikodésiinkhoz.

A stabrol

2024-ben a hat f6s (Rdzsa Baldzs, Vankd Annamaria, Kérédi Miklds, Béres Tibor, Illés Marton, Nun
Andras), évtizedek 6ta nalunk dolgozd alapstabon tul harom projektre felvett munkatarssal Kékesi
Alexandraval, Markus Roberttel és Zsudel Gaborral dolgoztunk egyitt.

A kuratoriumrol
A 2024-ben megtartott 6sszes kuratériumi tilésen hatarozatképes volt.



