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Esettanulmany (Hu)

Az aldbbi esettanulmany az Autondmia Alapitvany és a Gyulafehérvari Caritas altal
megvaldsitott Youth For Change program keretében késziilt.

|. Bevezetés

A projekt zaré szakaszaban az egylttm(ikédd iskolakban pedagdgusok részvételével
valdsitottunk meg kreativ fejleszt6 foglalkozasokat. A programhoz csatlakozé pedagdgusok
rovid esettanulmanyokban irtdk le tapasztalataikat. Jelen tanulmany ezen esetleirdsok
legfontosabb megallapitasait foglalja 6ssze. A foglalkozasok legfontosabb célja az volt, hogy a
programban alkalmazott moddszerek minél tobb eleme beépiljon az egylttmikodd
intézmények oktatdsi programjaba, ezért arra kértik a kdzrem(ikodd pedagdgusokat, hogy
tapasztalataikat ezt szem el6tt tartva foglaljdk 6ssze.

Esettanulmanyunkban el6szér bemutatjuk a program céljat és f6bb tevékenységeit,
osszefoglaljuk az elért eredményeinket, majd Osszegezziik az elkészilt esetleirasok
legfontosabb tapasztalatait.

Il. A Youth For Change program
Célok és tevékenységek

A program keretében Magyarorszag és Romadnia hat varosaban dolgoztunk egyutt kilénb6z6
hatterd kozépiskolas fiatalokkal annak érdekében, hogy az 6ket érdekl6 tarsadalmi témak
mentén kreativ és kdzosségi akcidkat valdsitsanak meg. A folyamat soran mind a kdzvetlendl
bevont fiatalok, mind pedig az aktivitdsaik révén elért kortdrsaik készségei és tarsadalmi
szemlélete is fejl6dott és formalddott.

A program alapjat Joseph Beuys gondolata képezte: ,Minden ember mivész”, amely a
»tarsadalmi szobrdaszat” elvét fejezi ki — azaz mindenki képes alakitani sajat életét és
kornyezetét. A mulvészet eszkdzként szolgdl a személyes fejl6déshez és a tarsadalmi
beilleszkedéshez, kiléndsen olyan fiatalok esetében, akik nehezen fejezik ki magukat
szavakkal. A mlvészetek segitségével olyan érzékeny témadk is feldolgozhatdk, mint a
diszkriminacio, rasszizmus vagy intolerancia.

A program tobbféle mddszer és tevékenység integralasaval valdsult meg, amelyek célja a
fiatalok Onismeretének, egylttm(kodési készségének és tarsadalmi érzékenységének
fejlesztése volt.
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A kezdeti szakaszban a kreativ, m(ivészeti alapu foglalkozasok az ismerkedést és a k6zos célok
kialakitasat szolgaltak, majd a hangsuly emberi jogi kérdésekre, példaul az elbitéletek, a
diszkriminacid és a nemi egyenl6tlenségek kezelésére helyez6dott. A résztvevék sajat
kornyezetiiket eurdpai kontextusban értelmezték, mikozben fejlédtek digitdlis készségeik és
kritikus gondolkodasuk is.

A projektmddszer keretében kis csoportos munkak soran a fiatalok felfedezhették
erdsségeiket, kulturalis értékeiket, valamint Uj tevékenységeket mutattak be. A roma és nem
roma fiatalok k6z6s munkajat helyi szakemberek tdmogattak, a projekteket pedig csoportos
megbeszélések és nyilvdnos prezentdciok zartdk. A kortars tanulds és mentoralas révén a
fiatalok egymastdl tanulhattak, mikézben minden telepiilésen feln6tt mentor segitette 6ket
tanulmanyi el6émeneteliikben és személyes fejlédésiikben, ezaltal csokkentve az iskolai
lemorzsolddas esélyét.

A program kilénos figyelmet szentelt az interszekcionalitdsnak és a nemi egyenl8ségnek,
kiilonosen a tobbszorosen hatranyos helyzetli roma lanyok tamogatdsdra. A program sordn
tobb alkalommal nyilvdnos bemutatékra is sor keriilt, ahol a szil6k, pedagdégusok és
szakemberek aktivan részt vehettek a fiatalok munkajanak megismerésében. Emellett
orszagszerte 18 iskolai vagy kozosségi bemutatdfoglalkozast tartottak kortars facilitdtorok
kozrem(ikodésével, valamint kétnapos képzések valdsultak meg pedagdgusok és ifjusagi
munkasok szdmdra az alkalmazott médszertanok atadasara.

A program eredményei

Altalanosan elmondhatd, hogy a kezdeményezésben vald részvétel a fiatalok szamara jelentds
élménvyt, sikert és 6romot nyujtott. A program hatasara a résztvevSk tudatosabba és aktivabba
valtak a tarsadalmi kérdések irant, és tébb esetben 6nadlléan, a programtdl flggetlenil is
szerveztek tarsadalmi témakhoz kapcsolodo eseményeket.

A tarsadalmi tudatossag és aktivitas novelése mellett kiemelt cél volt a tarsadalmi inkluzié
elésegitése, amely az eltér6 hatterl fiatalok kozosségbe szervezésével és kozos
tevékenységekkel valdsult meg. A bizalmi légkor kialakitasa, a kdzos érdeklédésre épild
feladatok, az egylittm(ikddés és a kreativ munka mind hozzajarultak ahhoz, hogy a didkok
kozelebb keriiljenek egymashoz. Az eltér6 hatterd, kiilonb6z6 tanintézményekbe jaro fiatalok
kozott baratsagok szilettek, és a csoportok miikodését tdmogatd, csalddias légkor jellemezte.
Tobb példa is mutatja, hogy a fiatalok a programon kivil is elkezdtek taldlkozni. Egy
teleplilésen példaul egy kollégiumban lakd didkok alkottdk a csoportot. Mig kordbban a
résztvev6k meglehetdsen elzarkdzottan éltek, és egymassal is alig érintkeztek, a program
hatasara erds, tamogatd kozosség formalodott kdzottik.
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A k6z0s munka soran bizalmas kapcsolatok alakultak ki a fiatalok és a mentorok k&ézott, ami
tobb esetben a projekt fokuszan tulmutaté lgyek megjelenéséhez vezetett. Példaul egy
hatranyos helyzet(, id6sebb diaknal komoly megélhetési gondok meriiltek fel, ezért mentora
a munkakeresésben nyujtott tdamogatast. Egy masik fiatal esetében mentalis problémak
keriltek felszinre, ami pszichidater bevonasat tette szikségessé. Néha a komplex
nehézségekkel kiizdd didkok kapcsan kozvetités valt sziikségessé a kiilonbozé intézmények, a
didk és szilei kdzott.

Az, hogy a didkok ilyen problémakkal is bizalommal fordultak a szakemberekhez, j6l mutatja,
hogy sikeriilt mély bizalmat épiteni a résztvev6k kozott. Ez ugyanakkor arra is ravilagit, hogy a
fejlesztés nem korlatozhato az élet egyetlen teriletére, mivel az egyéb dimenzidk figyelmen
kivil hagyasa ellehetetlenitené a valddi tdmogatast.

Ugyanakkor fontos figyelembe venni, hogy a program fdkuszan, illetve a szakemberek
kompetencidin kivil es6 kihivasok kezelése kiilonleges odafigyelést igényel. llyen esetekben
célszerl kiils6 szakembereket bevonni, és megfelel6 csatorndk vagy intézmények felé
iranyitani a fiatalokat. Kiilondés gondossaggal kell mérlegelni, milyen tipusd és mélységl
tamogatast tudunk nyujtani, figyelembe véve a rendelkezésre allo6 kapacitdsokat és
kompetencidkat, valamint a program és a tobbi résztvevd érdekeit.

lll. Az iskolai programok soran késziilt esetleirasok tapasztalatai

Az aldbbiakban hdrom kilénb6z6 adottsagu teleplilésen és oktatasi intézményben
megvaldsitott foglalkozassorozat felépitését és legfontosabb tapasztalatait mutatjuk be. Az
esettanulmanyokban el8szér réviden bemutatjuk a foglalkozasoknak helyt adé intézményt, a
bevont iskolai csoportokat, a megvaldsitott foglalkozasok felépitését és a megvaldsitas soran
szerzett tapasztalatokat. A tanulmanyok zaréfejezetében szamba vesszik mik azok a
modszertani elemek, amik beépithet6k az adott intézmény oktatasi programjaba, szakmai
eszkodztaraba.

111.1 Nagyvarosi kollégium
A foglalkozasoknak helyt ado oktatdsi intézmény és a bevont iskolai csoportok

A kozépiskolai kollégium a varos egyik kozepes méretl, 200 f6 befogadasara alkalmas
koedukalt kollégiuma. A tanuldi 6sszetétel minden tekintetben heterogén, 14-25 éves koru
fiuk és leanyok, kilénb6z6 iskolatipusokbdl, a specidlis szakképzéstdl a technikumokon és
gimnaziumokon at, az érettségi utani szakképzésben tanuld didkokbdl all. A tanuldk szocialis
hatterét tekintve is jelentds kilonbségek jelennek meg, atlagos kdzéposztalybeli csaladok
& ?/ gyermekei taldlkozhatnak itt hatranyos helyzetl, akar szegregatumbdl érkezé
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tarsaikkal. A kollégium hosszu évek 6ta nyitott a sajatos nevelési igényd, akar tanuldasban
akaddlyozott tanuldk befogadasara is. Vidéki és varosi didkok egyarant megtaldlhatok a
kozodsségben, hiszen a kozépiskolai kollégiumok ma mar jelent6s mértékben vallaljak at a
gyermekvédelemi ellatérendszerbdl kiszoruld fiatalok ellatasat, igy azok a gyermekek is
bekoltozhetnek, akik nevelése a csaladi kozegben nem biztonsagos. Olyan didakok is egyre
tobben keriilnek be, akik akar szocidlis helyzetiik, akar magatartasi vagy beilleszkedési
nehézségeik miatt mar tobb iskola- vagy éppen kollégiumvaltason vannak tul. Az intézmény
célja, hogy ezeket a fiatalokat a végsékig megtartsa a rendszerben, és az egyéni banasmad
alkalmazasaval hozzdsegitse 6ket a  konstruktiv = életvezetéshez, eredményes
palyavalasztashoz.

A didkok a kollégiumban kb. 20 f6s lakdcsoportokban élnek, nemenként kiilon-kilén
szinteken. Egy lakdszobaban 3-4 f6, egy emeleten 0Osszességében kb. 60 f6 lakik. A
lakécsoportok életét egy-egy nevel8tanar iranyitja, az 6 munkajukat egésziti ki egy fejleszts-
és egy gyogypedagogus, valamint egy pszicholdgus. A kollégium nyujtotta lehetéségek nem
merulnek ki a lakhatas biztositasaban és a tanulast segit6 tevékenységekben, nagy a hangsuly
a szabadidGs és készségfejleszt6 tevékenységeken is. A diakok napi szinten valogathatnak a
kalonféle sporttevékenységek kozott, illetve lehet&ségiik van részt venni az egyéni
képességeiket kibontakoztatdé mlivészeti programokon, kilénbdz8 beszélget6csoportokban
és egyéb csoportos foglalkozdsokon. A programok célja dsszességében a serdil6kornak és
fiatal feIn6ttkornak megfelel egyéni és tarsas készségfejlesztés. Ezt egészitette ki a Youth For
Change projekt, ami egy intézményi krizishelyzetben elinditott szervezetfejlesztési
programhoz kapcsolddott.

A projekt foglalkozasai a kollégium lednylakdemeletén zajlottak, az ott él6 didkok és a
pedagdgusok teljes bevondsdval. A programokon oOsszesen 36 didak vett részt, bar egyes
alkalmakon — egyéni elfoglaltsagaik miatt — a részvételi arany valtozo volt. A foglalkozasokat
kozépiskolai tanari végzettséggel rendelkez6 nevel6tandrok vezették, munkajukat
rendszeresen segitette a kollégiumban kiils6 munkatdrsként jelen 1év8 szocialis segit§ is. A
résztvevd didkok 15 és 21 év kozottiek voltak, koztiik tanuldasban akadalyozott, specidlis
szakiskolaba jaré tanuldk éppugy, mint szakgimnaziumi, technikumi, hagyomanyos vagy
alternativ gimnaziumi, illetve érettségi utani szakképzésben részt vevd fiatalok. A csoport
sokszinlségét erdsitette, hogy voltak kozottik roma, hatdaron tali, LMBTQ, valamint mas
kisebbségi csoportokhoz tartozé didkok is. Altaldnossagban elmondhatd, hogy szinte
valamennyien valamilyen hatranyos helyzetb8l érkeznek: gyermekvédelmi alap- vagy
szakellatasban részesilnek, vagy mélyszegénységbdl jonnek.

A tanév soran komoly kihivast jelentett a lakdemelet zavartalan mikddtetése, mivel
valamennyi nevel6tanar Ujonnan érkezett a kdzdsségbe. Hianyzott az a pedagdgus, aki a
kordbbi hagyomanyokat és jo gyakorlatokat tovabb vihette volna, igy az atmenet
bizonytalansaghoz vezetett. Ez a bizonytalansag a didkok mindennapjaiban gyakran
& ?/ konfliktusok formajaban jelentkezett. E kihivasok nyoman fogalmazddott meg az
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igény egy olyan k6z0sségépit6 program irant, amely minden érintettet megszélit, és amelyben
a didakok és a feln6ttek egyenrangu partnerként, kozésen vesznek részt.

A foglalkozdssorozat leirdsa

A kollégium lany szintjén az utdbbi id6ben tobb feszliltség alakult ki a didkok kozott. A fent
emlitett problémak nagyban kihatnak a didkok mindennapjaira, ko&zosségben vald
részvétellkre, egyéni kapcsolddasaikra.

A program célja tehat az volt, hogy meglévé problémat oldjunk fel dgy, hogy nem a
problémara fokuszalunk, hanem k&z0s mivészeti tevékenységet valdsitunk meg, elvéve a
figyelmet a konfliktusokrél, athelyezve arra, miben tudunk kapcsolédni, miben vagyunk
hasonldéak, milyen érdeklédési koreink vannak, amiben azonosak vagyunk. A
foglalkozassorozat 3+2 alaklombdl allt.

Az els6 alkalom az ismerkedés és kozos feloldas témakorét tartalmazta, dramapedagégiai
jatékokkal oldottuk a hangulatot. A foglalkozast a mar projektben korabban résztvevé diakok
tartottdk. Az ismerkedd kor utan jégtordt jatszottunk, késébb pedig egy élménypedagdgiai
jatékkal folytattuk, amiben mar a rajz eszkdze jelent meg, utalva, a projekt utolsé alkalmara,
amikor k6z0s, rajzos alkotas késziilt. A jaték utan felvezettik a kovetkezd alkalmak menetét
és megegyeztiink abban, szavazdsos mddszerrel, hogy késziljon produktum. Kivalasztottuk
ennek mddszerét és helyét, megbeszéltiik milyen el6zetes feladatokat igényel. igy keriilt sor a
folyosé lépcséforduldjaban talalhatd 4x3 méteres fal kifestésére. A kollégium vallalta, hogy az
alkotasi folyamat el6tt el6késziti szdmunkra a falat egy friss festéssel.

A masodik alkalom sordn mar a rajz tervezésével foglalkoztunk. A csapatot harom részre
bontottuk és harom allomast alakitottunk ki. Minden helyre kerilt egy flip chart papir a
kovetkez6 kifejezésekkel:

- érzések

- szimbdlumok

- kollégistanak lenni.
A lanyok 15 percet kaptak minden allomasnal, kérkorésen haladtak végig, hogy minden
témahoz mindenki irni, rajzolni tudjon. Kerilltek a lapokra mintdk, szinek, kifejezések,
idézetek. Ezek alapjan a folyamatba bevont mivésztanar elGzetes terveket készitett.
A harmadik alkalom mar az alkotasrol szélt. A kozrem(ikods mivésztanar felvazolta az otletet,
és egy dramapedagodgiai jatékkal, szoborcsoportba dllitva mutatta meg él6ben a kompoziciot,
ami kés6bb a falra keriilt.
Ezek utan elkezd8dott az alkotas. A délutdannak az egyik kollégiumi nevel volt a zenei felel8se,
a csapat egyik fele a konyhaban szendvicseket és siitit készitett, mig a csapat masik fele
elkezdte felvinni a tervet a falra. Akril filc segitségével kerilt a rajz a falra, mivel ezzel konny
dolgozni és tobb ember is tud egyszerre alkotni. A k6z6s alkotds végiil 3 ora alatt késziilt el
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Az utolsé alkalmon a kollégiumi nevel6k és foglalkozasvezet6k uUjra atvették és megbeszélték
a folyamatot, értékelték a k6z6s munkat, megosztottak az éiményeiket.

A megvaldsitott foglalkozdsok tapasztalatai

A kollégium helyszine és a projekt idézitése nagyban segitette a program megvaldsitasat: a
résztvevBknek nem kellett masik helyszinre utazniuk, és az alkalmakat olyan idépontokra
szerveztiik, amikor a didkoknak kotelez6en a kollégiumban kellett tartézkodniuk. Ennek
kdszonhetben a toborzds és bevonds nem jelentett kiilonésebb nehézséget, ugyanakkor az
érdeklédés felkeltése mar nagyobb figyelmet igényelt. Célunk az volt, hogy a projektet ne
Ujabb kotelezé feladatként, hanem kikapcsolddasi, alkotdi élményként éljék meg a résztvevék
— ez a legtobb diaknal szemmel [athatdan sikerilt is. Aktivan részt vettek az el6késziiletekben,
a foglalkozasokon lelkesen kapcsolddtak be a jatékokba, és olyan didkok kozott is kialakult
valddi interakcid, akik a hétkdznapokban jellemzéen nem érintkeznek egymassal. Az alkotoi
folyamat soran is aktivak és lelkesek voltak — kiilonodsen élvezték az ételkészitést, és amikor
nem jutott egyszerre mindenkinek hely a festéshez, egy rogtonzoétt ,,Just Dance” jaték alakult
ki a folyosdn. A foglalkozasok soran végig érezhetd volt a j6 hangulat és az oldott Iégkor.

A program végén a didkok blszkén szemlélték elkésziilt mlviket. A fid szintrél is tébben
csatlakoztak, és érdeklGdéssel kovették az eseményeket. A 1épcsén elhaladdk is megalltak egy
pillanatra, a kollégium tobbi nevel6tanara pedig személyesen is meglatogatta a foglalkozast —
igy végll a kollégium egész kozbssége részese lett a folyamatnak. A didkok elmondasa szerint
a falra kerilt kép valdban 6ket tukrozi: taldlgattak, hogy az egyes figurdk kit abrazolhatnak a
szintrél, és melyik tevékenység kihez kapcsolddik. A kollégium vezet8ségétdl is rendkivil
pozitiv visszajelzéseket kaptunk.

A miivészetterdpids foglalkozds mddszertana és eredménye

A milvészetterapias eszkOztarat ezuttal azért adaptaltuk falrajz készitésre, -melynek
alapelemeit a fiatalok hoztak és egy képzémdvész szintetizalta-, mert a didkok eltérd szocialis
kornyezetbdl és kreativitasi szintrél érkeztek. A falfestés a vizualis kdrnyezet fejlesztésének
igénye ugyanakkor korosztalyosan hasonléképpen érdekli a fiatalokat. A gyerekek és a fiatalok
0sztonosen formalni szeretnék a vizualis kornyezetiiket. Egy ilyen gyakorlat soran amellett,
hogy “emlékeztetjik” 6ket arra, hogy a vizualis kérnyezetiink fontos, élményt szereznek “a
kornyezetét formalni tudé ember” gesztusaibol, mely mindig el6sz6r a sz(ik kornyezetben tud
érvényre jutni. A festést megel6z6 foglalkozas soran a finom, érzékeny kozelités a kollégiumi
életérzés felé lehet6vé tette, hogy biztonsdgos légkorben osszdk meg egymassal
tapasztalataikat és vagyaikat.
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Fontos szempont volt, hogy a vazlatpapirra tétovan odabiggyesztett rajzaik, szavaik egy nagy
falfellileten térjenek vissza, Otleteiket, kreativitasukat és ezdltal személylket biztatva,
tdmogatva. Az allatok — példdul dind, panda, madar és béka — szimbolikus megjelenitése a
fiatalkor és feln6ttkor kozti atmenetet is segitheti feldolgozni, jatékos, mégis mély érzelmi
rétegeket megmozgatva. Az allatmotivumok a kdzosség sokféleségének értékét is kiemelik. A
kialakitott kompozicioban mindenki sajat motivuma helyet kapott, ami erGsitette az egyéni
értékek tiszteletét és a kozos identitds élményét. A kdzos alkotas folyamata a csoportkohézidt
is tamogatta, hiszen a résztvev6k aktiv egyluttmikodésen keresztll tapasztaltdk meg a
kozosséghez tartozds 6romét és a kdzos munka sikerélményét. A mlivészetterapia igy
egyszerre tdmogatta a kreativ onkifejezést és a kozosségi kapcsolddas elmélyitését.

A kollégium mddszertandba beépithetd, alkalmazhatd modszertani elemek

Rovid tavu projektek egy hasonld kozosségben kifejezetten jol tudnak m(ikddni. A belathaté
id6keret és a vilagosan korilhatarolt tevékenységek biztonsagérzetet nyudjtanak a
résztvev6knek, mikdzben gyors sikerélményt is adnak. Ugyanakkor egy produktum
létrehozasa rovid id6 alatt mindig kockazatot hordoz magdban: mar egy kisebb csuszds is
konnyen felborithatja az lGtemezést. Ezt megel6zend6 a foglalkozdssorozatot a résztvevd
pedagdgusokkal kozosen terveztik meg. Nemcsak 6k nyertek betekintést a folyamatba,
hanem a kollégiumi nevel6k is aktivan részt vettek a kialakitasban — ezdltal 6k is elkotelezett,
cselekvé szereplGi lettek a projektnek.

Fontos tapasztalat, hogy amikor a pedagdgusok sajat éiményként élik meg a projektet, az
motivaciot ébreszt benniik arra, hogy hasonl6 kezdeményezéseket 6nalldan is elinditsanak a
jovében. A program soran mar fel is vet6dtek ilyen 6tletek.

A projekt soran sikerilt olyan szakembereket is egymadssal 6sszekapcsolni — példaul szocialis
segit6t, nevelSt, mivészetterapeutdt és projektkoordinatort —, akik nemcsak tudast adtak at
egymasnak, hanem valddi szakmai kapcsolatokat is kialakitottak. Mivel ezek a szakemberek
mar évek 6ta jelen vannak a kollégium életében, és folyamatosan Ujakat is bevonunk, az
intézmény kapcsolati t6kéje is gyarapodik. Ez a jév6beni projektekhez is értékes tamogatast
biztosithat. Ha pedig valamilyen okbdl nem szeretnének kiilon projektet inditani, az altalunk
bemutatott jatékok, valamint a dramapedagdgiai és élménypedagogiai mddszerek a jovében
onalldan is alkalmazhatdk a nevel6munka soran.
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111.2. Kisvarosi altalanos iskola és kozépiskolai kollégium
A foglalkozdsoknak helyt ado oktatdsi intézmények és a bevont iskolai csoportok

Az altalanos Iskola 1996-ban jott l1étre két helyi iskola 6sszevonasaval. Az intézmény a varos
kozpontjahoz kozel, lakdtelepi kornyezetben talalhatd. Korszer( infrastrukturaval rendelkezik:
16 tanterem, 6 szaktanterem, fejleszt6terem, tornaterem, kondiciondld terem, sportudvar,
iskolai konyvtar, talalékonyha, ebédI§ és iskolai bufé all a tanuldk rendelkezésére. Az iskola f6
profilja az angol nyelv emelt szintl oktatdsa, amely a 3. évfolyamon kezddédik, az 5.
évfolyamtdl emelt szinten folytatodik. Jelentds hangsulyt kap a sport, az informatika, valamint
a kiemelt figyelmet igénylé tanuldk fejlesztése. A tehetséggondozas intézményes keretek
kozott torténik.

Az iskola 2024/2025-6s tanévi statisztikai adatai alapjan a tanuldi létszam 391 {6, ebbdl 200
lany és 191 fid. A hatranyos helyzet(i (HH), halmozottan hatranyos helyzetl (HHH), rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesul6é (RGYVK) tanulék, valamint a veszélyeztetett
gyerekek aranya kozel 10%. A tanuldk kozil 23 f6 sajatos nevelési igényU (SNI), 51 f6 pedig
beilleszkedési, tanulasi vagy magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizd.

A varos egyhazi fenntartasu kdzépiskolai kollégiuma szintén fontos helyszine volt a projekt
foglalkozasainak. A kollégium a belvarosaban, kdnnyen megkozelithetd helyen talalhaté. Az
intézmény keresztény értékrend mentén mikodik, célja a didkok személyiségének fejlesztése,
a kozosségi életre vald nevelés, valamint a tarsadalmi felel6sségvallalas erGsitése.

A kollégium korszer(, baratsagos kornyezettel rendelkezik: tanuldszobdk, kdzosségi terek,
informatikai terem, sportolasi lehet6ségek és kapolna is rendelkezésre all a bentlakdk
szamara. A nevel8tanarok segitik a tanulok beilleszkedését, tanulmanyi el6menetelét és
személyes fejl6dését is. Az intézményben kiemelt figyelmet kap az dnkéntesség, a kozdsségi
szerepvallalas és az ifjusagi kezdeményezések tdmogatasa.

A programban részt vevé kollégiumi didkok nemcsak sajat intézményikben vettek részt
tréningeken, hanem aktiv szerepet vallaltak az altaldnos iskoldasokkal megvaldsuld kozos
foglalkozasok vezetésében is. A két intézmény kdzotti partnerség és a program soran kialakult
egyuttmikodés kiilondsen értékes hozadéka volt a projektnek.

A foglalkozdsokon az altalanos Iskola 6. évfolyamdanak 12-13 éves tanuldi vettek részt. A
csoport az évfolyam két parhuzamos osztalyabdl allt 6ssze dnkéntes jelentkezés alapjan. Az
Osszetétel vegyes: jol szitudlt csaladokbdl, valamint hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet( csaladokbdl érkeztek tanuldk. A csoportban jelen voltak sajatos nevelési igény( (SNI),
beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizdg, illetve tehetséggondozd
programokban részt vevé diakok is.
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Tobbséglik nagycsaladbdl szarmazik, sokszind hattérrel, amely lehet6séget biztositott a
szocialis készségek és az empatia fejlesztésére is.

A foglalkozdssorozat leirdsa

A projekt keretében megvaldsuld foglalkozdssorozat célja a kozosségépités, az inkluzid és az
aktiv allampolgarsag tdmogatasa volt. Kiemelt cél volt a roma és nem roma fiatalok
egylttm(ikodésének erdsitése, az alkotds 6romének megtapasztaldsa, a palyaorientdcio,
valamint a személyiség- és 6nismereti fejl6dés tamogatdsa.

A foglalkozasok heti rendszerességgel zajlottak, 90 perces id6keretben, tanitds utdni
id8savban. A program 6 alkalombdl allt, melyek tematikusan épiltek egymasra. A
tevékenységek kozott szerepelt:

o jatékos csapatépités,

e kommunikdcios és konfliktuskezel§ tréningelemek,

o kreativ problémamegoldas,

o identitastudat- és dnbizalom-erGsité gyakorlatok,

o koz0s alkotasok (pl. plakatkészités, torténetalkotds, dramajaték),
e palyaorientaciés modul

A sorozat célja az volt, hogy a résztvevlk fejlesszék szocidlis kompetencidikat, képesek
legyenek hatékonyan egyuttmikddni masokkal, valamint tudatosabban tervezzenek sajat
jovéjik kapcsan.

A megvaldsitott foglalkozdsok tapasztalatai

A foglalkozasok soran a didkok aktiv, nyitott és kivancsi hozzadllast mutattak. Az els§
alkalmakon a csoportkohézié megteremtése és a bizalmi légkor kialakitasa volt a legfontosabb
feladat, amely jatékos, élménypedagdgiai eszkdzokkel sikeresen valdsult meg. A tanuldk
gyorsan oldddtak, és fokozatosan egyre mélyebb témakhoz is nyitottan alltak. A program egyik
kiemelkedd sikere volt, hogy kiilonb6z6 tarsadalmi hattérrel rendelkezé gyerekek kozott
érdemi egyuttmdakodés, baratsdgok és kolcsonds tisztelet alakult ki. A vegyes Osszetétel
ellenére nem alakultak ki tartds konfliktusok, s6t, a kilonbségek elfogadasa és a masik
megértése kifejezetten pozitiviranyba mozdult el.

A tréningvezet6 szamara kihivast jelentett az, hogy az SNI és BTMN tanuldk esetében nagyobb
differencialast kellett alkalmazni. Az el6zetesen megtervezett tematikat helyenként
modositani kellett, példaul tébb idét szanni egy-egy kreativ feladatra vagy mélyebb
beszélgetésre.
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A tanuldktdl és pedagdgusoktdl érkezett visszajelzések egyarant pozitivak voltak. A gyerekek
kalon kiemelték, hogy 6rommel jottek a foglalkozasokra, mert ott "nem csak tanulni lehetett,
hanem megértettek minket". A résztvevék kozil tobben sajat bevallasuk szerint a tréning
soran érezték el6szor, hogy "fontos a véleményilk", és hogy "batran mernek beszélni masok
el6tt".

Kiemelten pozitiv hatassal volt az altaldnos iskolas tanuldkra, hogy a szamukra tartott
foglalkozasok egy részét olyan kozépiskolasok vezették, akik maguk is résztvevdi voltak a
programnak. Ezek a fiatalok nemcsak jatékos, interaktiv tréningelemeket valdsitottak meg,
hanem személyes tapasztalataik alapjan mutattdk be sajat kozépiskoldjukat, a didkélet
mindennapjait, kihivasait és szépségeit. Ez kiilondsen a pdlyaorientacid szempontjabol
jelentett nagy értéket, mivel hiteles és éiményszerli médon segitették az altaldnos iskolasokat
abban, hogy redlis képet alkossanak a kozépiskolai tanulmanyaikrdl és lehet&ségeikrél. A
kdzvetlen, kotetlen beszélgetések, kozos jatékok és kreativ feladatok segitették a két
korosztaly kozotti kapcsolatot, erdsitették a fiatalabb tanuldék dnbizalmat és nyitottsagat —
mikdzben a kdzépiskolas didakok is fejlédtek az egylittm(ikédésben, felel§sségvallalasban és
kommunikacids készségeikben.

Beépithetd, alkalmazhaté mdodszertani elemek

A foglalkozasok sordn alkalmazott modszerek koziil tobb is jol adaptdlhatd a pedagdgusok
mindennapi munkajaba. Az alabbi elemek bizonyultak kilondsen hatékonynak:

o Elménypedagégia: a jatékos, tapasztalati tanuldsra épité gyakorlatok motivaldak,
élményszerdek és jol alkalmazhatdk szocialis kompetenciafejlesztésre.

o Dramapedagodgia: szerepjatékok, helyzetgyakorlatok révén fejl6dott az empatia, az
Onkifejezés és az érzelmi intelligencia.

e Kooperativ tanulasszervezés: a kozos feladatmegoldasok, csoportmunkak
elésegitették a kozosségépitést és az elfogadast.

o Reflexids korék: minden foglalkozas végén lehetGség volt az élmények megosztdsara,
visszajelzésekre — ezek kuléndsen hasznosnak bizonyultak az 6nismeret és a
csoportdinamika szempontjabdl.

o Palyaorientacios jatékok: az dnismereti kérdGivek, hivatas-bingo és "milyen munkat
végeznék szivesen" tipusu feladatok jatékos keretben segitették a tudatosabb
jovétervezést.

E mddszerek beépitése nem igényel kilondsebb technikai eszkdzt, inkabb szemléletvaltast és
rugalmassagot kivan a pedagoégus részérdl. Ugyanakkor a pozitiv hatasuk — motivacio,
figyelem, egylttm(ikddés, 6nbizalom novekedése — hosszu tadvon is megmutatkozik.
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A kollégiumi csoport bemutatdsa

A kollégium a vdros tobb kozépiskoldjanak tanuldit fogadja be. A kollégium keresztény
értékrend mentén mikods intézmény, amely célul tlizte ki a tanuldk személyiségének
sokoldalu fejlesztését, a kozosségi életre vald nevelést, valamint a felel6s dontéshozatal és
aktiv tarsadalmi részvétel el§segitését.

A programba bevont kollégiumi csoport 2 x 10 fébdél allt, tobbségik 15-17 éves,
szakgimnaziumi és technikumi képzésben tanuld didak. A csoport tagjai kdzott voltak olyan
fiatalok is, akik szociokulturdlisan hatranyos helyzetbdl érkeztek, ugyanakkor rendkivil
motivaltak és nyitottak voltak az Uj élményekre, valamint a fiatalabb tanuldkkal valé munkara.
Tobben kozilik mar rendelkeztek valamilyen dnkéntes vagy segit6i tapasztalattal, példaul
cserkészkozosségekben vagy egyhazi ifjusagi programokban.

A kozépiskolds csoportok bizonyos tagjai a program soran trénerként is funkcionaltak: aktiv
szerepet vallaltak az altalanos iskolasokkal zajlé tevékenységek lebonyolitasaban, s6t, néhany
alkalmat o©nalléan is vezettek. Ennek el8készitéseként 6k maguk is egy intenziv,
tréningfolyamatban vettek részt, amelynek célja a facilitatori készségek fejlesztése, az
Onismeret, kommunikacids és egyuttmiikodési képességek megerdsitése volt.

A kézépiskoldsok tréneri szerepének tapasztalatai

A kozépiskolds didkok tréneri szerepvdllalasa a projekt egyik legerGsebb és leginspirdlobb
eleme volt. A fiatalok a kezdeti izgatottsag és bizonytalansag utan fokozatosan magabiztosan
mozogtak a szerepben, és valddi példaképpé valtak a kisebbek szamara.

A ,trénerképzés”, a tréning tartdsara felkészités sordan hangsulyos volt az onreflexid, a
csoportdinamika megértése, valamint az, hogy hogyan tudnak motivald, biztonsagos és
elfogado légkort teremteni. Ezek a készségek nemcsak a foglalkozasok soran, hanem sajat
tanulmanyaikban és kollégiumi k6zosségi életiikben is kamatoztathatdk lesznek.

A gyakorlatban a trénerek:

o segitették a kisebbek beilleszkedését, oldottdk a kezdeti fesziiltséget;

e aktivan részt vettek a jatékos és beszélgetds feladatokban, példat mutatva;
e 0Ondlléan vezettek egy-egy blokkot (pl. jovétervezés, célkitlizés, énkép);

e rendszeresen visszajelzést adtak a kicsiknek, tamogatva fejlédésiiket.

A kozépiskolasok szamara kiléndsen motivalé volt, hogy valddi felel6sséget kaptak, és a
fiatalabbak visszajelzései szerint "nem tanarként, hanem nagyteséként" voltak jelen.
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Ez a szerep egyrészt dnbizalmat adott nekik, masrészt hozzajarult ahhoz, hogy tudatosabban
gondolkodjanak sajat jovdjukrdl, karrierutjukrdl és tarsadalmi szereptikrél.

A Youth For Change program kiemelked6 példa arra, hogyan lehet kiilonb6z6 életkoru és
tarsadalmi hatterd fiatalokat bevonni egy kozos cél érdekében. A projekt nemcsak ismereteket
és készségeket adott a résztvevbknek, hanem lehetGséget is a kapcsolddasra, onkifejezésre és
a jovordl valé gondolkodasra. A kodzépiskolasok és altalanos iskolasok kozotti kapcsolat
erGsitése, a parbeszéd és kdlcsonds tanulds elSsegitése kiilondsen értékes hozadéka volt a
programnak. Az, hogy a fiatalabbak bizalommal fordultak az id6sebbekhez, és a trénerek is
felelsséggel vallaltak mentor szerepiiket, hosszu tavon is hatdssal lehet onértékelésikre,
céljaikra és dontéseikre.

A program tapasztalatai alapjan megerd@sitést nyert, hogy az élménypedagdgiai,
személyiségfejleszté és palyaorientdcios foglalkozasok nagyban hozzajarulnak a fiatalok
Onismeretének, tdrsas készségeinek és jovGtudatossdganak fejl6déséhez. A pedagdgusok
visszajelzése szerint a program jelentésen erGsitette a kollégistak felelGsségtudatat,
Onallésagat és reflektiv gondolkoddasat. Emellett a tréningeken és foglalkozasokon elsajatitott
készségek — mint példaul a nyilvanos megszolalas, a konfliktuskezelés vagy az érzelmi
intelligencia — hosszu tavon is hasznosak lehetnek szamukra. A didkok értékelték azt is, hogy
valddi hatassal lehettek masokra, és hogy sajat torténeteik, dilemmaik megosztasa inspiraléan
hathatott a fiatalabb tanuldkra. Tébben kifejezték azt a szdndékukat, hogy a jov6ben is
szeretnének hasonld kozosségi vagy segit6 szerepekben tevékenykedni. A jovében is érdemes
hasonlé jellegli programokat szervezni, amelyek hidat képeznek korosztdlyok, tarsadalmi
csoportok és kilénb6z6 intézmények kozott — tamogatva ezzel a befogaddbb,
egylttmUikod6bb és tudatosabb ifjusag kialakulasat.

111.3 Nagyvarosi egyhazi altalanos iskola
A foglalkozdsoknak helyt adé iskola/intézmény révid bemutatdsa

Az altalanos iskola 6nall6 intézményként m(ikddik egyhazi fenntartasban. Jelenleg nyolc
évfolyamon tizenot (8 alsés és 7 felsGs) osztalyban folyik az oktatds az intézményben, az
Osszlétszam 296 f6. A tanuldk nagy része, kézel 180 gyermek halmozottan hatranyos helyzet(
csaladbdl érkezik. Nagy szamu az SNI-s (sajatos nevelési igény(i), a BTMN-es (beilleszkedési,
tanulasi, magatartdsi nehézségekkel kiizd6) tanuld. A pedagdgusok létszama huszonnyolc 6.
Mint az a pedagodgus palyara évtizedek 6ta jellemzd, itt is n6i dominancia érvényesil. A szakos
ellatottsaggal van probléma az iskoldaban. Az életkort tekintve viszonylag aranyosan
képviselteti magat a fiatalabb és az id6sebb korosztaly.

N
m

. - . N Az Eurépai Unid
C?‘LI"E%S @ autonomia tamogatasaval

Asistentd
Sociala



Youth For Change
CERV-2022-EQUAL - 101084758

Az itt tanuld didkok jellemz8en a varos szegény, szegregalt terileteirdl érkeznek, ahol sokszor
nemcsak a lakhatds problémas, hanem az alapvetd higiénias feltételek sincsenek biztositva. A
sz(il6k tébbsége alacsony iskolai végzettség.

Az iskola tobbféle tamogatast nyujt a csalddok szamara, kilonds tekintettel a tanulds
fontossdganak megerGsitésére. A fels6 tagozatos didkok bérlettdmogatasban részesiilnek,
emellett az iskolai munka megkdnnyitéséhez fliizeteket és irdszereket biztositanak szamukra.
A tanulmdnyi el6menetelt 0Osztondijakkal is 0Osztonzik, hozzajarulva ezzel a didkok
motivaciojanak fenntartasahoz.

A programba bevont osztdly

A 2024-2025-6s tanévben a 8. évfolyamon az osztaly 21 f6bdl all: 9 fiu és 11 lany alkotja a
kozosséget. Egy tanuld jelenleg nem jar iskoldba, noha még nem toltotte be a 16. életévét.
Nyolc didk mar betdltotte ezt a korhatart. A tanuldk tébbsége hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzetl csaladi hattérbdl érkezik. Minddssze egyetlen olyan csaldad van, ahol
mindkét szll§ rendszeresen dolgozik. A legtobb esetben csak az egyik sziil6 rendelkezik
munkaviszonnyal, a csaladok féként csaldadtamogatasi juttatasokbdl, alkalmi munkakbdl vagy
kozfoglalkoztatasbdl szarmazé jovedelembdl élnek. Csupan két tanuld esetében dolgoznak a
sz(il6k stabil, dllandé munkahelyen.

A gyerekek szocidlis és tarsadalmi hattere, valamint lakdkornyezetiik tulnyomorészt a varosi
peremteriiletekhez kothet6 - kilteruleti, nagyon szegényes, sokszor ingerszegény
kornyezetben élnek. Ezek a koérilmények, a megélhetési nehézségek, valamint a
motivaciohiany és gyakori érzelmi elhanyagolas komoly kihivasokat jelentenek a pedagdgiai
munka soran. Az osztalyon belul gyenge a k6zdsségi kohézio. Kevés a k6zos program, a tanuldk
nehezen mozdithatok ki. Altaldban ugyanaz a néhany didk vesz részt az iskolai
rendezvényeken, programokon, mig a tébbiek passzivak maradnak. Az osztalyban csak néhany
szorosabb barati kapcsolat figyelhet6 meg, altaldnosan jellemzé az Osszetartas hidanya. A
konfliktusok nehezen oldhatok, és az egyenes, nyilt kommunikacié kialakitasa is komoly
nehézségekbe (itkozik.

A foglalkozdssorozat leirdsa

A programban résztvevd kozépiskolds fiatalok tobbsége az orszag egyik legnagyobb
szegregatumadban él. Ezek a lanyok és fiuk jellemz6en 1-2 dltalanos iskoldba koncentralddva
végzik az els6 8 osztalyt. A varosban az egyik ilyen az az altaldanos Iskola, ami a program
disszeminacids szakaszaban f6 partneriink volt.
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A Youth For Change program soran a kiildnb6z6 szocialis hatterd fiatalok készségfejleszt§
mivészeti foglalkozasain els6sorban az inkluziét tartottuk szem el6tt, de ekdzben arra
torekedtiink, hogy olyan soft skilleket is fejlessziink, amik ahhoz sziikségesek, hogy el6szor a
kdzépiskoldban majd kés6bb akar a munkaerbpiacon is sikeresek lehessenek a mentoraltjaink.
Az Onismeret, a tarsismeret, az empatia, a kreativitds, az olyan kommunikaciés készségek,
mint a kifejez6 beszéd, a vilagos, kongruens megszoélalds, az online kommunikacié vagy nem
utolsésorban a kooperacié kiemelt és kifejezetten hangsulyos figyelmet kaptak a
foglalkozasainkon. A program disszeminaciés szakaszdba érve az a cél lebegett a szemiink
el6tt, hogy a kdzépiskolas fiatalok képesek legyenek 6nalldan is jatékokat vezetni és alternativ
pedagdgiai mddszerekbdl épitkezve akar egy egész foglalkozast megtervezni és lebonyolitani.

Végil utébbi megvaldsitasahoz kivalo terepet szolgaltatott az egylttm(ikodé altalanos iskola.
Mentoraltjaink nagyobb része ide jart altalanos iskoldba és indokoltnak t(int kortars mentori,
facilitatori szerepiik, pozicidjuk meger@sitését szamukra ismer6s, otthonos helyre
poziciondlni. EgyfelSl azért, mert statusuk emelkedik azzal, hogy volt tanaraikkal egyetemben
6k is facilitatorként, foglalkozasvezet6ként jelennek meg. Masrészt azért, mert a korabbi
kisebb iskolatarsaik lathatjak, hogy id6sebb ismerdseik szakért6kké valtak egy terileten,
respektalni lehet a tudasukat és lehet télik tanulni, mikzben megmaradt az a kézvetlenség
és bizalom, ami az egymassal valé szét értés és egylittmikodés alapja.

Az dltalanos iskolaban tanité pedagdgus kollégaval vald egyeztetés soran kiderilt, hogy az
iskoldaban sor keril egy olyan természetvédelmi témaju projektnapra, amiben a
diakdnkormanyzat képviselGi is fontos szerepet kapnak. A terv szerint a fels6sdk 5 allomason,
interaktiv feladatok soran bd@vithetik a tudasukat a témaban. Ezekbdl az allomasokbdl kett6t
vallaltunk magunkra azzal a céllal, hogy a részvételi filmezés és a kdzdsségi zenélés révén
kapcsolédjunk a rendezvényhez.

Két fontos feladatunk volt tehat ebben a fazisban. El6szoér terveznink kellett egy 3-4
alkalombol all6, egyenként 60-90 perces foglalkozds-sorozatot, amely soran az
egylttmUkodéshez szlikséges mértékben kozelebb kerilink a kivalasztott &ltalanos
iskolasokhoz és megismertetjik ket a mddszereinkkel, jégyakorlatainkkal. Ezt kbvet6en az
volt a feladat, hogy a kivalasztott altaldanos iskolasokkal kdzésen taldljunk ki két olyan 30
perces foglalkozast, amit majd a projektnapon facilitdlunk a hozzank érkezd csoportoknak.
Végil négy kozépiskolas mentoraltunk vallalkozott arra, hogy a nyolcadikosoknak szélé
foglalkozas-sorozatban részt vegyen, az altalanos iskoldaban dolgozé pedagdgus pedig 6t
tanuldt javasolt az egylittm(ikodésre.

A foglalkozassorozat tematikdjat a mentoraltjainkkal kdzésen terveztiik, felhaszndlva és
mozgositva a program soran megszerzett és fejlesztett tudasunkat, készségeinket. A korabbi
részvételi filmezések és a kozOsségi zenélés elegend6 municiot szolgaltatott ahhoz, hogy
ujragondolva, atalakitva, az altalanos iskolasok igényeihez szabva allhassunk el6 néhany
foglalkozas tervével.
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Alapvetéen hdrom taldlkozoval szamoltunk, de végiul 6t izben orilhettiink egymas

tarsasaganak a mini projektiink ezen szakaszaban. A folyamat finaléjaként pedig az altalanos
iskola kb. 60-70 fels§ tagozatos tanuldjat aktivizaltuk, 5-5 zenei és filmes foglalkozassal a

természetvédelmi témaju projektnapon.

A foglalkozasok az alabbiak szerint épltek fel:

Elsé alkalom — ismerkedés, 6nismeret, kooperacid

A foglalkozas soran az alabbi gyakorlatokat alkalmaztuk:

Gyakorlat neve Fejlesztési teriilet Id6tartam Rovid leiras

Keresztnév + jé Névtanulas, 6nismeret, | 10 perc Kérben mindenki elmondja nevét +

tulajdonsag Oonbizalom, memoria egy jo tulajdonsagot, a kévetkezd

ismétli az el6z6ekét is.

Vallérintds Névtanulas, 15 perc Korben allnak, kozépen valaki probalja
koncentracio, elérni azt, akinek a nevét hallja.
gyorsasag, memoria

Paros Tarsismeret, empatia, 15 perc Ismeretlenek parokban bemutatjak

bemutatkozas kifejez6 beszéd egymast egyes szam elsG személyben.

Kezes jaték Onismeret, empatia, 15-20 Csapaton belili hasonldsagok a
tarsismeret perc tenyérbe, kiilonbségek az ujjakra

kerilnek.

Szamoljunk 10-ig = Kooperacié 10 perc 10-ig kell szamolni random
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sorrendben, ha egyszerre mondjak:
Ujrakezdés.

Masodik alkalom - a szegregatumban éI6 fiatalok élettere gyakran lesz(kil és ez a
tovabbtanulasukat, kés6bb pedig a munkavallaldsukat is nagyban korlatozza. Eppen
ezért a programban megvaldsult foglalkozdsokat is a vadrosba szerveztiik, a didkok
utazdsat, mobilizaciéjat a rendelkezésre all6 0Osszes eszkozzel tdmogatva. A
nyolcadikosok esetében is ezt a szempontot érvényesitettiik, ezért a madsodik
foglalkozas helyszinének egy varosi kozosségi teret valasztottunk. A foglalkozds
témajanak kivalasztasanal azt tartottuk szem el6tt, hogy mi az a tudasteriilet,
tevékenység, ami a kdzépiskoldsainknak kifejezetten jol megy és szakért6ként helyzetbe
hozhatdak. A program soran a legtébb id6t a filmezésnek és a zenekészitésnek
szenteltik, igy evidens volt, hogy ebbe az iranyba induljunk tovabb a foglalkozasok
kialakitasanal.
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A foglalkozas soran az alabbi gyakorlatokat alkalmaztuk:

Gyakorlat neve Fejlesztési teriilet Id6tartam Rovid leiras
Lepedds jaték Koncentracid, memoria 15 perc Lepedd két oldalan allék neveit kell
gyorsan felismerni.
Milyen zene Onismeret, 5-7 perc A résztvevGk olyan zenét
lennél? Onreprezentacio valasztanak, ami 6ket jellemzi.
Egy perciink a Tiéd = Onreflexio, figyelem, 15 perc Zenék meghallgatdasa, asszociaciok,
l. kreativitas tippelés a valasztoéra.
Zenekészités Figyelem, kreativitds 15 perc Bandlab app segitségével zenei
Bandlab-bel kompozicid készitése.
Egy perciink a Tiéd = Onreprezentacio, ~10 perc | Asajat zenék meghallgatasa és
Il. kreativitas kozos értelmezés.
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Harmadik alkalom - a harmadik foglalkozasra részvételi filmezéssel késziltiink, de mivel
az dltalanos iskolasok tébben nem tudtak jonni, igy a projektnap zenés és filmes
foglalkozasainak tervezésébe fogtunk.

A foglalkozast egy jégtord jatékkal kezdtik, melynek soran a csapat tagjai korben Ulve
helyezkednek el. A koér kozepén helyet foglal egy allé résztvevs, az 6 feladata arra
torekedni, hogy Ul6helyet foglalhasson. Ekozben az lresen hagyott székre a székhez
képest balra Ul6 hatdrozottan rdcsapva az "Ez az én székem!" felkialtassal atal. A
kovetkezs jatékos is igy tesz, a harmadik viszont a kérben Gl6k koézul szélit valakit, pl. az

'II

»Ez a Laci széke!” felkidltassal. A nevén szélitott résztvevs ekkor a lehet6 leggyorsabban
probalja meg elfoglalni az Ures helyet, lehetSleg megelSzve a kor kdzepén all6 jatékost.
Ha nem sikerdil, akkor az allva maradt jatékos foglal a korben helyet. A jaték soran arra
torekedtiink, hogy az aznap velliink tartd nyolcadikosok meg is tanulhassak a jaték
vezetését abbdl a célbdl, hogy legkdzelebbi taldlkozdnk alkalmaval Ok instrualhassak a

most tavol marado tarsaiknak.

A projektnapi foglalkozdsok tervezését azzal kezdtik, hogy rogzitettiik: olyan 30
perces, a résztvevlk részérdl aktivitast igényld, interaktiv, az egyuttmikodést és a
kreativitast fejleszt6, érdekl6désiiket szem el6tt tartd foglalkozast taldlunk ki, amely
soran a résztvevék valamilyen produktumot hoznak létre. Vilagos volt, hogy az egyik
foglalkozason a zenekészitésé, a masikon pedig a filmezésé lesz a f6szerep, ahogyan az
is, hogy id6t kell szdnnunk a felvezetésre (jégtoré jatékkal) és a produktumok
bemutatasara is. Tovabbi szempont volt, hogy olyan instant atadhaté tudas is
megjelenjen az aktivitds kozben, amit késébb o6ndlldan is alkalmazni tudnak, ha
megtetszett nekik a filmezés, a zeneszerkesztés (egysnittes videdzds, bandlab
alkalmazas...)

. - . N Az Eurépai Unid
caritas @ autonomia tamogatasaval



Youth For Change
CERV-2022-EQUAL - 101084758

Brain storming modszerével listaztuk, hogy milyen gyakorlatok johetnek széba, majd

az id6keretet és a kornyezetvédelmi témat, mint fokuszt is figyelembe véve szavaztunk

a gyakorlatokrdl.

A zenei foglalkozas terve ennek megfelel6en a kdvetkez6képpen alakult:

1. Kik vagyunk (Mit csindl(t) az Autonédmids Csapat?), bemutatkozas, 2-3 perc
2. Zenefelismerés (Egyik kozépiskolas mentoraltunk 6-7 népszerl popzenei
slagerbdl készitett olyan zenei verziot, amiben valamilyen hangszert, jellemz6
ritmust, Gtemet emelt ki a zenébdl, amirdl felismerhet6 az eredeti zene) 5 perc
3. A hallott zenékbdl a csapat demokratikus déntéssel kivalaszt egyet, ami majd
a sajat kérnyezetvédelmi témaju zenéjiik alapja lesz.

4. Csoportbontas és kooperativ munka 1 (igény szerint 2) dalszoéveg iré csoport
és 1 (igény szerint 2) zeneszerkeszt6 csoportban. 20 perc

A dalszovegirok kornyezetvédelmi témaju szokartyakbodl valasztanak egy-két
sz6t. Arra érdemes torekednlink, hogy ezek a szavak szerepeljenek a
dalszévegben, ElSrevetitettiik, hogy mesterséges intelligenciat nem, de
rimkeresd alkalmazdst hasznalhatnak a szovegirashoz az altalunk biztositott
telefonon. Az utolsé fazisban azt kérjik a iréktdl, hogy vagy hangfelvételen vagy
egy szépen tervezett, kidllithatd feliratban rogzitsék a zeneszoveget.

A zeneszerkeszt6 csapat a Bandlab applikaciét attekintve kisérletezik a
kivalasztott slager kilonb6z6 hangsdvjaival, Utemével és el6re felvett
természeti hangokkal fliszerezi a zenét.

5. Zene és dalszovegek bemutatdsa 2 perc

A videds foglalkozas terve igy alakult:
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1. Kik vagyunk? (Mit csindlt az Autondmids Csapat?) bemutatkozas, 2-3 perc

2. Labdas tiszteletdobds kornyezetvédelmi szabad asszocidcioval kiegészitve, 5-
7 perc

3. ,Elet egy szelete” filmek készitése 5-6 f6s csoportokban. 20 perc

Az asszociacid soran felmerilt szavak mentén a csoportokkal réviden majd azon
otletellink, hogy mit tehetiink mi magunk a kérnyezetlink védelme érdekében,
mit valtoztathatunk, hogy a kornyezetiinket 6vjuk. Ebbd6I kiindulva 30-60 mp-es
jeleneteket dramatizdlunk és a filmfelvételhez sziikséges szerepeket egy
stabjaték keretében kiosztjuk (rendezs, operatér, szinészek) majd lehetSleg egy
snittben (vagy a felvétel szlineteltetésével, bels6 vagassal) felvesszik a
jelenetet.

4. A videdk megtekintése, 2 perc
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Negyedik alkalom - a foglalkozast uUjra az altalanos iskolaba terveztiik és most a
részvételi filmezést akartuk megmutatni.

Ugyvided készitése (kooperdcid, verbalis és non verbdalis kommunikacid) 30 perc

Els6é korben azon gondolkodtunk, hogy a fiatalok szerint kozvetlen, az & életlket érint6
probléma-e a kérnyezetszennyezés és tehetnek-e valamit annak érdekében, hogy ez a
kdzvetlen kérnyezetiinkben enyhiiljon. Azutan megtortént vagy elképzelt jeleneteket
beszéltink meg és megprébaltuk dramatizalni ezeket. Végil a legjobbnak tartott
jelenetbdl forgattunk egy rovid, 60 masodperces videodt.

Otddik alkalom — a fiatalokat motivdlandé egy szabadidds tevékenységgel zartuk a
kozos foglalkozds-sorozatunkat. A szegregatumaban él6 emberek szinte sohasem
jutnak el népszerd turisztikai célpontokra, ez deriilt ki az altaldnos iskoldsok esetében
is, igy velik egy kirdndulds keretében beszéltik meg a kozelgé projektnapot és
gyljtottiink természeti hangokat a zenei foglalkozashoz.

A foglalkozas soran az alabbi gyakorlatokat alkalmaztuk:

Gyakorlat neve Fejlesztési teriilet Id6tartam Rovid leiras
Mi jut eszedbe Kreativitas, 10 perc Természetvédelmi asszociacios
rola? absztrakcio, figyelem szavak gy(jtése szokartyakhoz.
Erdei séta, figyelmi = Figyelem, 10 perc Egyéni csendes megfigyelés az
gyakorlat természethez erdében, éilmények megosztasa.

kapcsolddas

Hangfelvétel Kooperacid, figyelem - Természeti hangok rogzitése a zenés
telefonnal projekthez.

Ha a természetvédelemrdl beszéliink, akkor elemi fontossagu megtapasztalni valamit
ehhez kapcsolédva. Pl. szippantani egyet a leveg6bdl érezve a ndvények illatat,
felfedezni egy ugraléd mdokust vagy egy rigot, hallani a szél zagdasat, a madarak énekét.
Eppen ezért az épitett kdrnyezettl néhdny szdz méterre elszakadva azt kértiik a
fiataljainktdl, hogy tavolodjanak el egymastdl 20-30 méterre és szérddjanak szét az
erdei terepen. Legyenek egyediil és csendben figyeljék a latvanyt, halljak a hangokat
és érezzék, hogy ez hogyan hat rajuk néhany percig. Visszatérve a csoporthoz mindenki
elmondta, hogy milyen hangokat hallott, hogyan érezte magat.

A projektnapi foglalkozashoz természeti hangokra is sziikséglink volt, ugyanis ezekkel
akartuk disziteni, atalakitani a gyerekek altal valasztott slagerek zenei részleteit. Ezért
a zard feladat az volt, hogy mindenki parosaval gydjtson két harom hangmintat a
parkban, erddszélen.
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- 6. alkalom - a projektnapon két teremben, két csapatban, parhuzamosan,
forgdszinpadszerd rendszerben taldlkoztunk 6t-6t csoporttal. Ennek eredményeként
kozépiskoldsaink, valamint a legbdtrabb 3ltaldnos iskolds résztvevénk Osszesen tiz
darab, egyenként 30 perces foglalkozast tartottak.

A megvaldsitott foglalkozdsok tapasztalatai

Vilagosan latszik: hosszu ut vezet odaig, amig valaki nagy biztonsaggal, komfortosan vezet
jatékot vagy akar egy egész foglalkozast. Ez nem varhaté el senkitél 3-4 interaktiv
foglalkozason valo részvétel utan. Az elsd talalkozasok vagy adott esetben elsé fél év altaldaban
az ismerkedésen tul egyaltalan az aktivitas felkeltésével telik. Fontos, hogy érezzék a fiatalok,
hogy semmi sem sziiletik nélkiliik ezeken a foglalkozasokon és az ami szliletik, az mélységesen
az 6 keziik jegyét viseli. Erdemes éreztetni veliik a Iétrehozas izzadtsagos 6romét, az akadalyok
leklizdésének felemel6 élményét és a kreativ munka felszabadité erejét. De ez csak
tirelmesen, egymasra figyelve, fokozatosan, |épésenként haladva lehetséges a céljainkat
finomitva, adott esetben atalakitva.

Ennek fényében a bevonds szakaszaban lehetséges, hogy szélesebb korben hirdetnénk a
tevékenységiinket, hosszabb tdvra terveznénk (az esetleges résztvevdk fluktuacidjat is
figyelembe véve), id6aranyosan ovatosabb célokat tliznénk és azon dolgoznank, hogy az
értékelésnél a fiatalok személyes fejl6dését pontosabban kimutathassuk, pontosan latva,
hogy ki honnan indult és hova jutott el.

Beépithetd, alkalmazhaté mddszertani elemek

A foglalkozasokon jatszott, kiprobalt tevékenységek kisebb atalakitasokkal koénnyen
adaptalhatéak a mindennapi iskolai munkaba. Természetesen az informadlis pedagdgiai
helyzetek alkalmasabbak erre, mint a szigoruan vett, tantervhez szorosan illeszked6 tantermi
6rdak, de éppen utdbbiak egyhanglsaga oldhatd, fliszerezhet6 hasonld feladatokkal.
Bizonyosan megallapithatd, hogy az altalanos iskolasokkal valé egyittmikodésiinkben
mindenki gazdagitotta a mddszertani repertoarjat fuggetlendl attdl, hogy altalanos iskolas
szakkdzépiskolas, mentor vagy pedagdgus.

Az Eurdpai Unié finanszirozasaval. Az itt szerepl6 vélemények és allitasok a szerz6(k) allaspontjat tiikrozik, és
nem feltétleniil egyeznek meg az Eurépai Unié vagy az Eurépai Oktatasi és Kulturalis Végrehajté Ugynokség
(EACEA) hivatalos allaspontjaval. Sem az Eurépai Unid, sem az EACEA nem vonhato felel6sségre miattuk.
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Case study (Hu)

The following case study is part of the Youth For Change programme
implemented by the Autonomia Foundation and Caritas Alba Iulia.

l. Introduction

In the final phase of the project, we conducted creative developmental sessions in the partner
schools with the participation of teachers. The educators who joined the program described
their experiences in short case studies. This paper summarizes the key findings of these case
reports. The main goal of the sessions was to integrate as many elements of the methods used
in the program as possible into the educational practices of the participating institutions.
Therefore, we asked the involved teachers to reflect on their experiences with this objective
in mind.

In our case study, we first present the aim and main activities of the program, summarize the
results achieved, and then highlight the most important insights from the completed case
descriptions.

Il. The Youth For Change Program
Goals and Activities

Within the framework of the program, we worked in six cities across Hungary and Romania
with high school students from diverse backgrounds to help them implement creative and
community-based actions centered around social issues that matter to them. Throughout the
process, both the directly involved participants and their peers, reached through their
activities, experienced growth in their skills and development in their social awareness.

The program was inspired by the philosophy of Joseph Beuys: "Everyone is an artist,"
expressing the concept of "social sculpture"—the idea that everyone is capable of shaping
their own life and environment. Art was used as a tool for personal development and social
inclusion, especially for young people who find it difficult to express themselves with words.
Through the arts, sensitive topics such as discrimination, racism, and intolerance could also be
addressed. The program integrated a variety of methods and activities aimed at developing
young people’s self-awareness, cooperation skills, and social sensitivity. In the initial phase,
creative, arts-based workshops focused on building relationships and establishing common
goals.
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Later, the emphasis shifted to human rights issues such as prejudice, discrimination, and
gender inequality. Participants interpreted their local environments within a European
context, while also developing their digital skills and critical thinking.

Through the project-based methodology, young people worked in small groups, discovering
their strengths, cultural values, and introducing new activities. The collaboration between
Roma and non-Roma youth was supported by local professionals, and the projects concluded
with group discussions and public presentations. Peer learning and mentoring allowed the
participants to learn from each other, while in every location, an adult mentor supported their
academic progress and personal development, helping to reduce the risk of early school
leaving.

The program placed special emphasis on intersectionality and gender equality, with particular
support for Roma girls facing multiple disadvantages. Public presentations were held on
several occasions during the program, where parents, educators, and professionals could
actively engage with the young people's work. In addition, 18 peer-facilitated sessions were
conducted in schools or community settings across the country, and two-day training sessions
were held for teachers and youth workers to share the applied methodologies.

Program Outcomes

Overall, participation in the initiative provided a meaningful experience, success, and joy for
the young people involved. As a result of the program, participants became more conscious
and engaged with social issues, and in several cases, they independently organized events
related to these topics outside the program framework.

In addition to increasing social awareness and activity, a key goal was to promote social
inclusion, which was achieved by bringing together young people from diverse backgrounds
through shared activities. The development of a trusting atmosphere, tasks based on common
interests, collaborative efforts, and creative work all contributed to bringing students closer
to one another. Friendships were formed among youth from different backgrounds and
schools, and the groups were characterized by a supportive, familial environment.

Several examples show that the young people continued meeting beyond the program. In one
town, for instance, the group was made up of students living in a dormitory. While they had
previously lived in isolation and barely interacted, the program helped them form a strong,
supportive community.

Through the collaborative work, close relationships developed between the young people and
their mentors, which in some cases led to the emergence of issues that extended beyond the
project's original focus. For example, one older, disadvantaged student faced serious financial
difficulties, and their mentor supported them in job searching. In another case, a participant's
mental health challenges surfaced, requiring the involvement of a psychiatrist. At times,
mediating between institutions, students, and parents became necessary to address the
complex difficulties faced by certain students.
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The fact that students felt comfortable turning to professionals with such serious issues
demonstrates the depth of trust built during the program. At the same time, it highlights that
development cannot be limited to a single area of life—neglecting other dimensions would
hinder meaningful support.

It is also important to acknowledge that addressing challenges beyond the program’s focus
and the professionals' competencies requires special attention. In such cases, it is advisable
to involve external experts and direct young people to appropriate channels or institutions.
Careful consideration must be given to the type and depth of support we can provide, taking
into account available capacities and expertise, as well as the interests of the program and its
other participants.

lll. Insights from Case Studies Conducted During the School Programs

The following section presents the structure and key takeaways from a series of workshops
implemented in three educational institutions located in communities with varying
characteristics. Each case study provides a brief introduction to the host institution, the school
groups involved, the structure of the implemented sessions, and the experiences gathered
throughout the process.

In the concluding part of each study, we identify the methodological elements that can be
integrated into the given institution’s educational program and professional toolkit.

111.1 Urban Dormitory
The Host Educational Institution and the Student Groups Involved

The secondary school dormitory is one of the city’s medium-sized co-educational dormitories,
accommodating up to 200 students. The student body is highly diverse in every respect,
composed of boys and girls aged 14 to 25 from various types of educational institutions—
ranging from special vocational training schools to technical schools, grammar schools, and
post-secondary vocational education programs. There are also significant differences in their
social backgrounds: students from average middle-class families live alongside peers from
disadvantaged backgrounds, including those from segregated communities. For many years,
the dormitory has also been open to students with special educational needs, including those
with learning disabilities. Both rural and urban youth are part of the community, as
dormitories like this increasingly serve as a safety net for young people excluded from the
child protection system. As a result, students who cannot be safely raised in a family
environment are also admitted. A growing number of students join the dormitory after having
changed schools or dormitories multiple times due to their socio-economic circumstances,
behavioral issues, or difficulties integrating.
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The institution’s goal is to keep these young people within the system as long as possible and
support them through individualized care toward constructive life management and
successful career choices.

Students live in residential groups of about 20, separated by gender and by floor. Rooms
typically accommodate 3-4 students, and approximately 60 students reside on each floor.
Each group is overseen by a resident educator, whose work is supported by a development
specialist, a special education teacher, and a psychologist. The dormitory offers much more
than just housing and academic support—great emphasis is also placed on leisure and skill
development activities. Students can participate in various sports on a daily basis, engage in
artistic programs to nurture individual talents, and join discussion groups and other
community-based sessions. The overall goal of these programs is to foster the development
of individual and social skills appropriate to adolescence and young adulthood.

The Youth For Change project complemented this framework and was linked to an
institutional development initiative launched during a time of crisis. The sessions took place
on the girls’ floor of the dormitory, involving all the students and educators living and working
there. A total of 36 students participated in the program, although attendance varied
depending on individual schedules. The sessions were led by resident educators with
secondary school teaching qualifications and were regularly supported by an external social
worker affiliated with the dormitory.

Participants were aged between 15 and 21 and included students from special vocational
schools for those with learning difficulties, as well as students from vocational high schools,
technical schools, traditional and alternative grammar schools, and post-secondary vocational
training. The group’s diversity was further enriched by the presence of Roma students,
students from across the border, LGBTQ+ youth, and members of other minority communities.
In general, nearly all participants came from some form of disadvantage—many were in the
child protection system or came from extreme poverty.

Throughout the school year, managing the girls’ floor posed significant challenges, as all the
resident educators were new to the community. The absence of a staff member familiar with
previous traditions and good practices led to uncertainty during the transition, often
manifesting in daily conflicts among the students. These challenges gave rise to a demand for
a community-building program that would engage all stakeholders and allow students and
adults to participate together as equal partners.

Description of the Series of Workshops

In recent times, several tensions had developed among the girls on the dormitory floor. The
above-mentioned problems significantly affected the students’ daily lives, their participation
in the community, and their individual relationships.

The goal of the program was to address these existing issues not by focusing directly on the
problems, but by engaging in a shared artistic activity. The idea was to divert attention away
from the conflicts and instead highlight the ways in which the students could connect—what
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they had in common, what their shared interests were, and where they could find similarities.
The series of workshops consisted of 3 core sessions plus 2 additional ones.

The first session focused on getting to know one another and breaking the ice, using drama
pedagogy games to create a relaxed atmosphere. This session was led by students who had
already participated in the project previously. After the introductory circle and an icebreaker
game, the session continued with an experiential learning game that involved drawing—
hinting at the project’s final activity, which would be a joint drawing. Following the game, the
facilitators introduced the plan for the upcoming sessions. The group agreed—by voting—that
a shared product would be created. They chose the method and location for it and discussed
what preparatory tasks would be needed. It was decided that a 4x3 meter wall in the stairwell
of the dormitory would be painted. The dormitory committed to preparing the wall with a
fresh coat of paint before the artwork began.

During the second session, the group worked on designing the drawing. The team was split
into three smaller groups and three stations were set up, each with a flip chart labeled with
one of the following topics:

o feelings
e symbols
e being a dormitory resident

The girls had 15 minutes at each station, rotating through all three so everyone could write or
draw something at each one. The flip charts filled with patterns, colors, expressions, and
qguotes. Based on these, the artist involved in the process created preliminary designs.

The third session focused on the actual creation of the artwork. The contributing art teacher
presented the concept and, using a drama pedagogy technique, formed a live “statue group”
to physically demonstrate the composition that would later appear on the wall.

Then the creation began. One of the dormitory educators was responsible for music during
the afternoon. One half of the group prepared sandwiches and baked treats in the dormitory
kitchen, while the other half began transferring the design onto the wall. Acrylic paint markers
were used, as they are easy to work with and allow multiple people to contribute
simultaneously. The collaborative artwork was completed in just three hours.

During the final session, the dormitory educators and workshop facilitators reviewed and
discussed the process, evaluated the collaboration, and shared their experiences.

Experiences from the Implemented Sessions

The location of the dormitory and the timing of the project greatly facilitated the
implementation of the program: participants did not have to travel to another location, and
the sessions were scheduled for times when students were required to stay in the dormitory.
As aresult, recruitment and involvement did not pose significant difficulties, although sparking
interest required more attention. Our goal was for the participants to perceive the project not
& ?/ as another mandatory task, but as a relaxing and creative experience—and for most
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students, this was visibly achieved. They actively participated in the preparations,
enthusiastically joined in the games during the sessions, and genuine interactions developed
even among students who typically do not engage with each other in everyday life. They
remained active and enthusiastic during the creative process as well—particularly enjoying
the food preparation. When not everyone could participate in painting at the same time, an
impromptu “Just Dance” game broke out in the hallway. Throughout the sessions, a good
atmosphere and relaxed mood were clearly felt.

At the end of the program, the students proudly observed their completed artwork. Several
students from the boys’ floor also joined and followed the events with interest. Passersby on
the stairs paused for a moment, and other dormitory educators visited the sessions in
person—thus the entire dormitory community ultimately became part of the process.
According to the students, the image on the wall truly reflects them: they guessed which
figures might represent whom from their floor, and which activity relates to whom. We also
received extremely positive feedback from the dormitory management.

Methodology and Outcomes of the Art Therapy Sessions

This time, we adapted the tools of art therapy for the creation of a wall drawing—whose basic
elements were brought by the students and synthesized by a visual artist—because the
students came from diverse social backgrounds and had varying levels of creativity. The desire
to improve the visual environment is, however, of similar interest to young people across age
groups. Children and youth instinctively wish to shape their visual surroundings. Through such
a practice, in addition to reminding them that their environment matters, they gain experience
from the gestures of “a person who shapes their environment,” which always begins in their
immediate surroundings.

During the preparatory session before the painting, the gentle, sensitive approach towards
the dormitory lifestyle enabled them to share their experiences and aspirations in a safe
environment. It was important that their hesitant sketches and words on draft paper
reappeared on a large wall surface, encouraging and supporting their ideas, creativity, and
thus their sense of self. The symbolic representation of animals—such as a dinosaur, panda,
bird, and frog—can help process the transition between adolescence and adulthood, playfully
evoking deep emotional layers. The animal motifs also emphasize the value of diversity within
the community. In the final composition, each participant’s individual motif was included,
reinforcing respect for individual values and the experience of shared identity. The
collaborative creation process supported group cohesion, as participants experienced the joy
of belonging and the success of joint work through active cooperation. Thus, art therapy
supported both creative self-expression and deeper community connection.

Methodological Elements Applicable in the Dormitory’s Educational Practice

Short-term projects can be especially effective in similar communities. A manageable time
frame and clearly defined activities provide participants with a sense of security while offering
quick experiences of success. However, creating a final product within a short period always
carries risk—even a minor delay can easily disrupt the schedule. To avoid this, we planned the
& ?/ session series together with the participating educators. Not only did they gain
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insight into the process, but dormitory educators were also actively involved in the design—
making them committed, active participants in the project.

An important insight is that when educators experience a project personally, it motivates
them to initiate similar activities independently in the future. Such ideas already began to
emerge during the program. The project also successfully brought together various
professionals—such as a social worker, educator, art therapist, and project coordinator—who
not only shared knowledge with one another but also formed genuine professional
connections. Since many of these professionals have been present in the life of the dormitory
for years, and new ones are continuously involved, the institution’s network of relationships
is also expanding. This offers valuable support for future projects. Even if they choose not to
initiate a separate project, the games we introduced, along with drama and experiential
education methods, can be independently applied in educational work moving forward.

111.2. Small Town Primary School and Secondary School Dormitory

Educational Institutions Hosting the Sessions and the Involved Student Groups

The primary school was established in 1996 through the merger of two local schools. It is
located near the town center, in a residential housing estate. The school is equipped with
modern infrastructure: 16 classrooms, 6 specialized subject rooms, a development room, a
gymnasium, a fitness room, a sports courtyard, a school library, a serving kitchen, a dining hall,
and a school cafeteria are all available to students. The school’s main profile is advanced
English language instruction, which begins in Grade 3 and continues at an advanced level from
Grade 5 onward. Special emphasis is placed on sports, IT education, and the development of
students requiring special attention. Talent development is carried out within institutional
frameworks.

According to statistical data from the 2024/2025 school year, the total number of students is
391, of which 200 are girls and 191 are boys. Approximately 10% of students are classified as
disadvantaged (HH), multiply disadvantaged (HHH), recipients of regular child protection
support (RGYVK), or are considered at risk. Among the students, 23 have special educational
needs (SEN), and 51 face integration, learning, or behavioral difficulties (ILBD).

The church-maintained secondary school dormitory in the town was also an important venue
for the project sessions. The dormitory is located in the city center, in an easily accessible area.
The institution operates according to Christian values and aims to develop students'
personalities, foster community life, and strengthen social responsibility. The dormitory offers
a modern, friendly environment: study rooms, common areas, a computer lab, sports
facilities, and a chapel are available for residents. Educators support students in adapting to
the environment, progressing in their studies, and personal development. Special attention is
given to volunteering, community involvement, and supporting youth initiatives.
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Dormitory students who participated in the program not only attended training sessions in
their own institution but also played an active role in leading joint activities with primary
school students. The partnership between the two institutions and the cooperation that
developed during the program was a particularly valuable outcome of the project.

The sessions involved 12-13-year-old students from the 6th grade of the primary school. The
group was formed from two parallel classes on a voluntary basis. The composition was diverse,
including students from well-off families as well as from disadvantaged and multiply
disadvantaged backgrounds. The group also included students with special educational needs
(SEN), those facing integration, learning, or behavioral challenges (ILBD), and students
participating in talent development programs. Most of them came from large families with
varied backgrounds, which provided an opportunity for the development of social skills and
empathy.

Description of the Series of Sessions

The goal of the session series implemented within the framework of the project was to
support community building, inclusion, and active citizenship. A key aim was to strengthen
cooperation between Roma and non-Roma youth, to foster the joy of creation, career
orientation, and personal and self-awareness development.

The sessions took place weekly in 90-minute time slots after regular school hours. The
program consisted of six sessions, which built thematically on one another. The activities
included:

e playful team building,

e communication and conflict resolution training elements,

e creative problem-solving,

e exercises to strengthen identity awareness and self-confidence,

e joint creative tasks (e.g., poster-making, storytelling, drama games),
e acareer orientation module.

The aim of the series was for participants to develop their social competencies, improve their
ability to collaborate effectively with others, and plan their future more consciously.

Experiences of the Sessions

During the sessions, students showed active, open, and curious attitudes. In the first sessions,
the primary tasks were to build group cohesion and establish a trusting atmosphere, which
was successfully achieved through playful, experiential pedagogical methods. The students
quickly warmed up and gradually opened up to deeper topics as well. One of the outstanding
successes of the program was the meaningful cooperation, friendships, and mutual respect
that developed between children from different social backgrounds. Despite the diverse
makeup of the group, no lasting conflicts arose; in fact, the acceptance of differences and the
& ?/ understanding of others notably improved.
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For the session facilitator, one of the challenges was the need for greater differentiation in
the case of students with special educational needs (SEN) and those with integration, learning,
or behavioral difficulties (ILBD). The planned curriculum had to be adapted in some areas—
for example, allocating more time to certain creative tasks or deeper discussions.

Feedback from both students and teachers was overwhelmingly positive. The children
especially highlighted that they enjoyed coming to the sessions because “you don’t just learn
here—they understand us.” Several participants shared that, for the first time during the
training, they felt “their opinion mattered” and that they “dared to speak in front of others.”

A particularly positive impact on the primary school students came from the fact that some of
the sessions were led by secondary school students who were themselves participants in the
program. These young people not only facilitated playful, interactive training elements but
also shared personal experiences of their own secondary schools, daily student life,
challenges, and joys. This was especially valuable for career orientation, as it helped primary
school students gain a realistic and vivid understanding of secondary school life and
opportunities. Informal conversations, joint games, and creative tasks helped build
connections between the two age groups, boosting the younger students' confidence and
openness—while also developing the older students’ cooperation, sense of responsibility, and
communication skills.

Adaptable and Applicable Methodological Elements

Several methods used during the sessions proved highly adaptable for teachers in their
everyday work. The following elements were particularly effective:

o Experiential pedagogy: Games and learning-through-experience exercises were
motivating, engaging, and well-suited for developing social competencies.

o Drama pedagogy: Role-playing and situational exercises supported the development
of empathy, self-expression, and emotional intelligence.

o Cooperative learning organization: Collaborative tasks and group work facilitated
community building and acceptance.

o Reflection circles: At the end of each session, participants had the opportunity to share
experiences and give feedback—these proved especially valuable for self-awareness
and group dynamics.

o Career orientation games: Self-awareness questionnaires, “career bingo,” and “what
job would | enjoy” type activities helped guide future planning in a playful way.

Incorporating these methods requires no special technical equipment, but rather a shift in
mindset and flexibility on the part of the teacher. Nonetheless, their positive effects—
increased motivation, attention, cooperation, and self-confidence—can be seen in the long
term.
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Introducing the Dormitory Group

The dormitory accommodates students from several secondary schools in the city. It operates
based on Christian values and is committed to the holistic development of students'
personalities, fostering community life, encouraging responsible decision-making, and
promoting active participation in society.

The dormitory group involved in the program consisted of two subgroups of 10 students each,
primarily aged 15-17, attending vocational secondary schools and technical schools. Among
the group members were students from socio-culturally disadvantaged backgrounds who,
nonetheless, were highly motivated and open to new experiences and working with younger
peers. Several of them already had experience in volunteering or supportive roles, for example
in scouting communities or church youth programs.

Some members of the secondary school groups also took on trainer roles during the program:
they played an active part in organizing activities for primary school students and even
independently led certain sessions. As preparation for this, they underwent an intensive
training process aimed at developing facilitation skills and strengthening self-awareness,
communication, and collaboration abilities.

Experiences of Secondary School Students in Trainer Roles

The involvement of secondary school students as trainers was one of the most powerful and
inspiring aspects of the project. After initial excitement and uncertainty, the students
gradually became confident in their roles and served as genuine role models for the younger
participants.

The "trainer training" emphasized self-reflection, understanding group dynamics, and how to
create a motivating, safe, and accepting atmosphere. These skills proved valuable not only
during the sessions but also in the students' academic lives and dormitory community
interactions.

In practice, the trainers:

o helped younger students integrate and eased initial tensions;

e actively participated in games and discussion-based tasks, leading by example;

e independently led specific blocks (e.g., future planning, goal setting, self-image);

e regularly provided feedback to the younger participants, supporting their
development.

For the secondary school students, receiving real responsibility was especially motivating.
According to the younger participants, the older students were present "not as teachers, but
as big siblings."
This role not only boosted their self-confidence but also encouraged them to think more
consciously about their own futures, career paths, and roles in society.
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The Youth For Change program is a remarkable example of how young people from different
age groups and social backgrounds can be engaged in working toward a common goal. The
project not only provided knowledge and skills but also opportunities for connection, self-
expression, and reflection on the future. Strengthening the relationship between secondary
and primary school students, and encouraging dialogue and mutual learning, was one of the
program’s most valuable outcomes. The younger students’ trust in their older peers, and the
trainers’ responsible approach to their mentoring roles, could have a long-lasting impact on
their self-esteem, goals, and decision-making.

Based on the program’s experiences, it is clear that experiential education, personal
development, and career orientation sessions greatly contribute to young people's self-
awareness, social skills, and future-mindedness. According to teacher feedback, the program
significantly enhanced the dormitory students’ sense of responsibility, independence, and
reflective thinking. Additionally, the skills acquired during the trainings and sessions—such as
public speaking, conflict resolution, and emotional intelligence—will be useful in the long
term. The students also appreciated that they could make a real impact on others and that
sharing their own stories and dilemmas could inspire younger learners. Many expressed a
desire to continue participating in similar community or support roles in the future.

Programs like this are worth organizing in the future as well, as they build bridges between
age groups, social backgrounds, and institutions—supporting the development of a more
inclusive, cooperative, and conscious youth community.

111.3 Urban Church-Affiliated Primary School
Brief Introduction of the School/Institution Hosting the Sessions

The primary school operates as an independent institution under church management.
Currently, education takes place across eight grade levels in a total of fifteen classes (eight
lower and seven upper grades), with an overall student body of 296. A large proportion of the
students—nearly 180 children—come from multiply disadvantaged backgrounds. The school
also has a significant number of students with special educational needs (SEN) and those with
integration, learning, and behavioral difficulties (ILBD). The teaching staff consists of 28
educators. As is characteristic of the teaching profession in general, women are in the
majority. The school struggles with subject-specific teacher coverage. In terms of age
distribution, both younger and older generations of teachers are relatively well represented.

The students attending the school typically come from the city's poor, segregated
neighborhoods, where housing conditions are often problematic, and even basic hygiene
requirements are not met. Most parents have a low level of education.
The school provides various forms of support to families, with a particular focus on reinforcing
the importance of education. Students in the upper grades receive public transport pass
subsidies, and the school supplies notebooks and stationery to help with schoolwork.
Academic progress is also encouraged through scholarship opportunities, which help maintain
& ?/ students' motivation.
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The Class Involved in the Program

In the 2024-2025 school year, the 8th-grade class consists of 21 students: 9 boys and 11 girls.
One student is currently not attending school despite being under the age of 16. Eight students
have already reached the age of 16. The majority of students come from disadvantaged or
multiply disadvantaged family backgrounds. Only one family has both parents in regular
employment. In most cases, only one parent has a job, and family income primarily comes
from child support benefits, occasional work, or public employment schemes. Only in two
cases do the parents have stable, permanent jobs.

The children’s social and societal background, as well as their living environment, are mostly
linked to the city’s peripheral areas—outlying, very poor, often stimulus-poor surroundings.
These conditions, along with financial struggles, lack of motivation, and frequent emotional
neglect, pose serious challenges for educational work. Community cohesion within the class
is weak. There are few shared activities, and it is difficult to engage the students. Typically, the
same few students participate in school events, while the others remain passive. Only a few
close friendships exist in the class, and a general lack of unity is noticeable. Conflicts are hard
to resolve, and building open, direct communication is also a significant challenge.

Description of the Series of Sessions

Most of the high school students involved in the program live in one of the country's largest
segregated urban areas. These boys and girls typically complete their first eight years of
schooling concentrated in just one or two primary schools. One of these schools, located in
the same city, became our main partner during the dissemination phase of the Youth For
Change program.

Throughout the Youth For Change program, we organized skill-building artistic sessions for
young people from diverse social backgrounds, with a strong focus on inclusion. At the same
time, we aimed to develop soft skills that would help our mentees succeed—first in high
school, and later in the job market. Particular emphasis was placed on self-awareness, social
awareness, empathy, creativity, and communication skills such as expressive speaking, clear
and congruent verbalization, online communication, and, importantly, cooperation. As we
entered the dissemination phase, our goal was to empower the high school participants to
independently lead games and even design and deliver entire sessions using alternative
pedagogical methods.

The cooperating primary school provided an ideal setting to put this into practice. Most of our
mentees had attended this primary school themselves, making it a familiar and welcoming
environment to strengthen their roles as peer mentors and facilitators. This not only elevated
their status—now appearing as facilitators alongside their former teachers—but also allowed
their younger former schoolmates to see that these older students had become
knowledgeable in a particular field. Their expertise could be respected and learned from, while
preserving the closeness and trust that form the basis of mutual understanding and
cooperation.
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In discussions with one of the primary school's teachers, we learned of an upcoming
environmental awareness project day, where the student council members would play a key
role. The plan was to provide upper-grade students with five activity stations featuring
interactive tasks to deepen their knowledge of the topic. We took responsibility for two of
these stations, intending to contribute to the event through participatory video-making and
community music activities.

Thus, we had two main tasks in this phase. First, we needed to design a series of 3—4 sessions,
each lasting 60—90 minutes, to help us connect with the selected primary school students and
introduce them to our methods and best practices. Following that, we were to work together
with these students to co-create two 30-minute sessions, which we would then facilitate for
incoming groups on the project day.

Ultimately, four of our high school mentees volunteered to participate in the session series
aimed at the 8th graders, and the collaborating primary school teacher selected five students
for the joint work. We developed the session themes in collaboration with our mentees,
drawing on and applying the knowledge and skills we had acquired and refined throughout
the program. Previous experiences with participatory filmmaking and community music
offered ample material to rework and adapt into sessions tailored to the needs of younger
students.

Initially, we planned for three meetings, but in the end, we were happy to enjoy each other's
company on five occasions during this phase of our mini-project. As a finale to the process, we
engaged approximately 60—-70 upper-grade primary students through five music and five film-
based sessions held during the environmental awareness project day.

The structure of the sessions was as follows:
o First session — getting to know each other, self-awareness, cooperation

The focus of the first meeting was on building connections, increasing self-awareness,
and enhancing cooperative skills. Participants engaged in interactive activities
designed to foster mutual understanding and trust.

¢ Second session — expanding the horizons of students living in segregated areas

Young people living in segregated communities often experience a restricted living
space, which significantly limits their opportunities for further education and later,
employment. Therefore, the sessions were organized in the city, and we supported
students’ mobility and travel using all available resources. For the eighth graders, we
also applied this approach by choosing a community space in the city as the location
for the second session. When selecting the session’s theme, we focused on areas of
knowledge and activities in which our high school students excel and could be
positioned as experts. During the program, most of the time was dedicated to
filmmaking and music creation, so it was a natural choice to continue developing
sessions in this direction.
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Third session — planning and preparing for the project day

We initially prepared a participatory filmmaking activity for the third session. However,
since several primary school students were unable to attend, we shifted our focus to
planning the music and film workshops for the upcoming project day.
The session began with an icebreaker game. Participants satin a circle, with one person
standing in the middle whose goal was to occupy a vacant seat. Meanwhile, the person
sitting to the left of the empty chair quickly slapped the chair and exclaimed, "This is
my seat!" and then moved to the empty chair. The next player did the same, while the
third player would instead call out another participant, e.g., "This is Laci’s seat!" The
named participant had to quickly try to sit in the empty chair before the person in the
middle could. If they failed, the person in the middle got to sit down.
We aimed for the eighth graders participating that day to also learn how to lead this
game, so that during our next meeting, they could facilitate it for their peers who were
absent this time.

We began planning the project day sessions by setting the following criteria: we aimed
to design 30-minute interactive activities that required active participation, developed
cooperation and creativity, and aligned with the students' interests. Each session had
to lead to the creation of a tangible product. It was clear that one session would focus
on music creation and the other on filmmaking. We also allocated time for an
introduction (via an icebreaker) and a presentation of the products. Another important
aspect was to include transferable, easy-to-learn skills during the activities—skills the
students could later apply independently if they enjoyed filmmaking or music editing
(e.g., one-shot video filming, using the BandLab app). Using brainstorming, we listed
potential exercises, and then voted on them considering the available time frame and
the overarching environmental protection theme.

Music Workshop Plan

1. Who are we? (What does the Autonomia Team do?) — Introduction, 2—3 minutes
2. Music recognition game — One of our high school mentees created a version of 6—
7 popular pop hits where they highlighted an instrument, rhythm, or beat that

makes the song recognizable. Participants try to guess the original songs.
Duration: 5 minutes
3. Song selection — The group democratically chooses one of the songs they heard to
use as the base for their own environmentally-themed music track.
4. Group division and cooperative work — 20 minutes
o Participants split into 1 (or optionally 2) lyric-writing groups and 1 (or
optionally 2) music editing groups.
o The lyric-writers choose one or two words from a set of environmentally-
themed word cards. These words should ideally appear in the lyrics. We
explained in advance that although they won't use Al tools, they can use a
rhyme-searching app on a provided phone. In the final phase, we ask the
lyricists to either record their lyrics as an audio file or write them nicely in
a display-ready format.
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o The music editors use the BandLab app to experiment with different audio
tracks and rhythms from the selected hit, enriching the piece with pre-
recorded natural sounds.

5. Presentation of the music and lyrics — 2 minutes

Video Workshop Plan

1. Who are we? (What does the Autonomia Team do?) — Introduction, 2—3 minutes
2. Ball toss game with environmental free association — Participants toss a ball and
share spontaneous associations with the word “environment.” Duration: 5-7

minutes
3. "Slice of Life" short films in 5—6 person groups — 20 minutes
o Based on the words that came up during the association activity, we
brainstorm with the groups about actions we can personally take to
protect our environment.
o Inspired by this, each group creates a short dramatized scene (30—60
seconds) about an environmental topic.
o The necessary roles (director, camera operator, actors) are assigned
through a group role-playing game.
o If possible, scenes are filmed in one continuous shot or with brief internal
cuts using pause and resume.
4. Video screenings — 2 minutes

¢ Fourth Session

This session was once again held at the primary school, where we aimed to
introduce participatory filmmaking.

Issue-based video creation (cooperation, verbal and non-verbal communication) — 30
minutes

We started by discussing whether environmental pollution is a problem that directly
affects the lives of the youth, and if they feel they can do anything to reduce its impact
in their immediate surroundings. Then we discussed real or imagined scenes and tried
to dramatize them. Finally, we selected the best scene and shot a short, 60-second
video based on it.

o Fifth Session

To motivate the youth, we closed the series of sessions with aleisure activity.
People living in segregated communities rarely have the opportunity to visit popular
tourist destinations—this was also true for the primary school students. So we
organized a field trip during which we discussed the upcoming project day and
collected natural sound samples for the music workshop.

When discussing environmental protection, it's essential to experience something
related to it firsthand. For example, breathing in the scent of plants, spotting a squirrel
& ?/ or a blackbird, hearing the wind rustle or birds sing. That’s why, just a few hundred
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meters away from the built environment, we asked the young participants to disperse
across the forest area, distancing themselves 20—-30 meters apart. They spent a few
quiet minutes alone, observing the sights, listening to the sounds, and reflecting on
how it made them feel. After regrouping, everyone shared what sounds they had heard
and how the experience had affected them.

These natural sounds were also necessary for the project day session, as we intended
to use them to decorate and transform the musical samples chosen by the children. As
a final task, each pair of students was asked to collect two to three sound samples from
the park or forest edge.

o Sixth Session — Project Day

On project day, we worked in two classrooms, in two parallel teams, using a rotating
station model. Each team interacted with five groups, meaning that our high
schoolers—alongside the bravest primary school participants—conducted a total
of ten 30-minute workshops.

Experiences from the Implemented Sessions

It is clear that there is a long road to being able to confidently and comfortably lead a game
or an entire session. This cannot be expected from anyone after just three or four interactive
sessions. The first meetings—or even the first half-year—are generally spent not only getting
to know each other but also simply sparking engagement. It is important for the young
participants to feel that nothing happens without themin these sessions and that
what does come to life bears their unique imprint. They should experience the sweaty joy of
creation, the uplifting feeling of overcoming obstacles, and the liberating power of creative
work. But this can only happen with patience, attentive collaboration, and a step-by-step
approach, during which our goals may need to be refined—or even redefined.

In light of this, during the engagement phase, it might be beneficial to promote the program
more widely, plan for a longer term (considering potential participant turnover), set more
modest goals proportionate to the available time, and focus on ensuring that we
can accurately track the young people’s personal development—clearly understanding where
each one started and how far they progressed.

Adaptable and Applicable Methodological Elements

The games and activities tried out during the sessions can be easily adapted to everyday school
work with minor modifications. Naturally, informal pedagogical settings are more suitable for
this than strictly curriculum-based classroom lessons. However, it’s precisely the monotony of
those formal settings that can be broken and enriched with tasks like these.
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It can be confidently stated that through our cooperation with the primary school
students, everyone expanded their methodological toolkit—regardless of whether they were
a primary school student, secondary school student, mentor, or teacher.

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however those of the author(s) only and do
not necessarily reflect those of the European Union or the European Education and Culture Executive Agency
(EACEA). Neither the European Union nor EACEA can be held responsible for them.
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