Programok 2009-ben

EQUAL-BRIDGE

A program tamogatasi id8szaka 2008 végén befejez6ditt, 2009-ben egyreszt a zaro szakmal
és pénziigyi beszamoldkat kellett elkésziteni, masrészt a fenntarthatdsagot biztosité
internetes druhdzat atadni és m@kodtetni. A BRIDGE program 2008-ban lezarult, eredményej
a http://www.equal-bridge.hu/ honlapon olvashaték.

A webshop 2009 janudr 16-an indult. Egy év alatt 7 ezer latogaténk volt 38 orszdghdl, a
latogatok a fele tébbszor is visszatért az oldalra, 30 ezer oldaimegtekintéssel. Az egy év alatt
Osszesen 130 megrendelés érkezett a neten keresztil, nagysagrendileg Osszesen 500 ezer Ft
bevételt jelentve — elsGsorban a kovécsoknak. £z a bevétel sajnos nem elegendd az lizemek
dnfenntartd mikddéséhez, kiegészits jelleggel nydjtanak munkalehetdséget néhany
embernek. Ennél persze t6bbrél van szd, hiszen infrastruktara jott 1étre, van hozza
rendelhets szaktudas, ember, van rekldmfelilet, ahol meg tudnak jelenni — de ez még az
onallé mikddéshez nem elegendd. Az (izemeket mikddtetd szervezetek idGkézben tobb
pdlyazaton is indultak, ugyanis palyazati forrasokkal tlinik lehetségesnek a megkezdett
tevékenységek tovabbi fejlesztése, mikddtetése.

A program teljes pénziigyi zardsa 2009-ben még nem tértént meg, elszamolasi egyeztetés
zajlik a pdlydzatot bonyolitd szervezetekkel (MAK, OFA).

EU forrasokkal a romak integracigjaért

Finanszirozd: OSI LGl program
fdétartam:  2009.01 - 2010.01
Osszeg: 200 000 eurd

A program célja:

Olyan, unios és hazai forrasokra palyazni szandékozo, énkormanyzatok, romaszervezetek,
intézmények segitése, amelyek - human, tarsadalmi, szocidlis, egészséglgyi, kdzdsségi,
kutturalis fejlesztéssel kapcsolatos - részben vagy egészében a romak integrécidja célzd
projektekben gondolkodnak.

Hozzajarulas az Ot orszagban futd program sikeréhez:

Kisérlet arra, hogy lehet-e és hogyan lehet eljuttatni a Roma integracict fontosnak tarté
palyazati szerepi6ket EU-s forrdsokig, gy hogy az valéban részvételi lehet8séget biztositson
a romak szamara a projektciklus minden pontjan.

Modellek, mddszertanok kiprobaldsa, municié gyljtése egy klilonh6z4 szinteken érvényes
stratégiai csomag kidolgozasahoz a nemzetkdzi program szamara. Fejlesztett projektek, a
fejlesztési folyamat kovetésén keresztiil igazolni, a modellek miikodtethetGségét — projekt
generalds, mint megtérild szolgaltatas kiprobalasa.

A tevékenységek és elért eredmények:



A jelentkez6k szamdra az alapitvany palydzati projektek kidolgozésdban jdratos
munkatdrsakat biztositott, akik keretet adtak a projektek fejlesztéséhez, segitették a
jelentkez6ket eljutni oda, hogy legyen egy alaposan végiggondolt, felépitett é&s
megvaldsithatd, téttel rendelkezd projektjik:

e meglitogatatidk az dtletgazdakat

o megismerkedtek az Stlettel

e szorgalmaztak azok Gsszehivasat, akiket még érint az Gtlet és bevonhatdak a projekt
kidolgozasaba

e segitettek a partnerségépitéshen

e fejlesztési Gtemtervet készitettek és taldlkozdkat egyeztettek

e vezették a taldlkozdkat, mederben tarttédk a vitakat, segitették a konszenzus
[8trejottét

e dokumentaltak, emlékeztet8ket készitettek.

Az alapitvany munkatarsai, illetve a programba felvett 6t roma Osztdndijas, a személyes
talalkozokon tdl telefonon és e-mailben tartottdk a kapcsolatot, biztositottak konzultdlasi
lehetdséget.

Osszefoglalva: a mddszer, amit ajdnlottunk az a kozdsségi alapl fejlesztés. Mivel ez a
maodszer id3- és energia igényes, emiatt a lehetséges partnerek megnyerése igen nehézkes
volt.

Ezzel egyiitt a legfébb kihivdst nem ez, hanem az EU-s pélydzatokban gondolkodd, kelld
kapacitdssal rendelkezd, valddi roma integraciot célzé projektek gazddinak a megtaldldsa
jelentette.

Eltérés az eredeti terviinkhoz képest

A lehetséges projekigazddk beazonositasat eredetileg egy &ltaldnos és alaposan
meghirdetett felhivassal képzeltik el. 1200 6nkorményzatot és 400 cigany kisebbségi
dnkormanyzatot kerestiink meg leveliinkkel, melyben szolgdltatdsainkat ajanlottuk. Ezen tul
szamos férumon propagaltuk programunkat. Az altalanos meghirdetés tanulsiga az volt,
hogy nagyon kevés dnkormanyzat (a megkeresettek 1,5 %-a} érdeklédik a lehet8ség irant,
tébbnyire azok a CKO-k jelentkeztek, akik szamara az EU-s forrdsok elérhetetlen tavolsdgban
vannak.

Mindezek miatt az év kdzepén stratégiat kellett valtanunk, hogy a szerzGdéshen vallalt
eredményeket el tudjuk érni.

A lehetséges, fejlesziésre szoruld projektek beazonositdsara a tovabbi modszereket
alkalmaztuk:

e EgyUttm(kodés tamogatasi programok szakmai felel@seivel, részvétel a konstrukcid
tajékoztatd férumain (Biztos Kezdet Haz program)

e Egylttm(ikédés a 33 leghatrdnyosabb kistérség programirodaval, a programba
bejutott projekigazdak megkeresése



e Az adatbdzisunkban |évé szervezetek megkeresése, szdmukra konkrét kiirdsok
kiajanlasa, csoportos képzések szervezése

A 2009-es év a szamok tiikrében

e Osszességében 205 helyi kerekasztal megbeszélésen vettiink részt, 57 fejlesztés indult
meg, mely kdzll 17, kitlonbdz6 okok miatt kudarcos volt (a partner nem rendelkezett
kelld kapacitdssal, a helyi projektgazda visszalépett, helyi konflikus keletkezett, nem
volt megfeleld kiiras stb)

e 8 projekt tdmogatashoz jutott

e 1,9 millié euréd projekttdmogatdst generdltunk, ami a befektetett dsszeg/generalt
tamogatds 1:6-os aranyanak felel meg, mely joval magasabh, mint a tervezett 1:2-es
arany

o {sszesen 5,5 millid euro értékben tovabbi 32 projekt benydjtasra keriilt

e tovabhi 7 projekt fejlesztésébe kezdtiink bele

e 180 résztvevd szamara tartottunk projekttervezé képzéseket

e 5 roma gyakornokot vettiink fel, akik segitették munkankat

IDA - Befektetés a jovobe

Az OSI (Nyilt Tarsadalom Intézete) megbizta az Autondmia Alapftvanyt egy haroméves
feltételes készpénz-juttatdsi program lebonyolitdsédval. A program helyszinéil olyan
telepiiléseket valasztottunk ki, ahol jelentds alacsony jovedelm(i roma népesség él.

Az IDA-mddszer tizéves miltra tekinthet vissza az Egyesiilt Allamokban. Jelenleg mdr szémos
orszagban miukodik sikerrel, bizonyitékul szolgdlva arra, hogy még a legszegényebb rétegek
kbrében is lehetséges — tobb-kevesebb — rendszeres megtakaritas, amelyhez rendelt
kiegészitd tamogatas az dgynevezett matching fund, korabban el nem érhetd vagyoni célok
kitlizését is lehetévé teszi. Lényege a havi rendszerességli, kotoit dsszegli megtakaritds,
amelyet a program kiegészit sajat forrdsabdl, valamint olyan pénziigyi képzést is biztosit a
részvevlBknek, mely csdkkenti gazdasagi kiszolgaltatoitsagukat és ndveli pénzigyi, jogi
ismereteik szintjét.

A haroméves programot 2008 végén lezartuk, 2009-ben a végs6 értékelés készilt el. A
program szerves folytatdsaként részben ugyanazokkal a partnerekkel lakhatasi programot
inditottunk. A 2009-ben az MFB meghbizasabol vegzett Esélykassza akcio kutatas is az 1da
program tapasztalatait vitte tovabb.

Lakhatas (IDA2)

A lakhatasi program az Autonémia Alapitvany, a Habitat for Humanity és a Mikrohitel Zrt.
egyltimiikodésében valdsul meg a Soros Economic Development Fund és a Levi Strauss
Alapitvany tamogatasaval.

1. A program célja

- Legaldbb 100 alacsony jévedelmd, vagyonnal nem rendelkezd csalad, illetve fiatal felndit
lakhatdsi kériilményein javitani. E cél érdekében a programban lehetGség nyilik az alacsony



komfortfokozatl hdazak mindségének javitdsara, a hazak feldjitasara, bbvitésére, vagy
lakasvasarlasra.

- A programban résztvevd csalddok és fiatal felnGttek pénziigyi ismereteinek javitdsa és a
haztartasok kéltségvetésének stahilizaldasat tamogato készségek elsajatitasa gyakoriat-
orientalt képzés és a rendszeres megtakaritdsok tapasztalatai révén.

2. A program célcsoportja

- Alacsony jovedelmli csaladok, amelyek szamara nem hozzaférhetdk a kereskedelmi bankok
hiteltermékei, ingatag anyagi helyzettik és az alapvetd pénziigyi ismeretek hidnya miatt
pedig gyakran karvallottjai a nyerészkedd hitelezbknek, uzsorasoknak;

- Gyermekvédelmi szakellatdshdl nagykoriként kikerilt fiatal felnéttek, akik az allam altal
biztositott otthonteremtési tamogatas 6sszegéhdl nem tudjdk megfelelGen rendezni
lakdshelyzetiiket, és nem rendelkeznek pénziigyi ismeretekkel, hdztartas-vezetési
gyakoriattal és tdmogatd csaladi hattérrel 6nalld életkezdésiikhoz.

3. A program tamogatdi

A program a Levi Strauss Alapitvany és az Open Society Institute tamogatasdval valdsul meg.
A program teljes kéltségvetése 300.000 USD (megkézelitleg 57 millid forint). A program
résztvevdi altal fethasznalhatd hitel t6kéjét a Habitat for Humanity nemzetkdzi szervezete
biztositja, amelynek kerete 52 millié forint.

4. A program futamideje

A program futamideje megkézelitéleg harom év, kezdete: 2008. junius. A programban valé
részvételre jelentkezéseket 2009. majus és 2010. marcius kozotti iddszakban tudunk
fogadni. A program befejezésének tervezett ideje: 2011. szeptember.

5. A program tevékenységek

A program megvalositasa minden érintett telepilésen a megvaldsitd szervezetek és a helyi
dnkormanyzat szoros egyttmUkédésében torténik.

A program a kdvetkezd szakaszokhdl all:

- el6takarékossag: a program résztvevéinek rendszeres havi megtakaritasa

- képzés: a program résztveviinek gyakorlat-orientdlt képzése a haztartasok pénziigyi
stabilitdsa, és a résztvevdk alapvetd pénziigyi ismereteinek bdvitése céljabdl

- kiegészit6 tdmogatas folydsitasa: vissza nem téritendd tdmogatds a megtakaritasi szakasz
sikeres lezardsat kdvetben

- hitel folydsitdsa

- lakdscéll beruhdzdsok (lakas- és hazfeldjitds, bévités, ill. vasarlds) megvaldsitasa

A program minden szakaszaban folyamatos jelenlétiel, tanacsadassal, mentoraldssal segiti a
résztvevékat minden helyszinen a program helyi tanacsaddja.

A programban valo részvétel egy konkrét ,vagyoni cél” elérésére iranyul. A megtakaritas,
kiegészité tamogatas és hiteldsszeg felhasznalasaval elérni kivant vagyoni cél minden



esetben a jelentkezd és csaladtagjai lakaskoriiimeényeinek javitasdhoz kapcsolédd beruhdzas
lehet:

- Lakas- és hazfeldjitas,

- Lakds- és hazbhsbvités,

- Lakds- és hazvasarlas.

A program keretében a beruhazasok kivitelezése tébb forrdsra tamaszkodik:

A programban résztvevék sajat megtakaritasa;

A megtakaritdst kiegészitd tamogatas (Gsszege megegyezik a megtakaritas Osszegével);
Hitel, aminek maximalis kerete résztvevinként a megtakaritas és tdmogatas dsszegének
kétszerese (azaz egy megtakaritott forint eseteben a hitellehetdség négy forint);

Az egylittmiikddé énkormanyzat altal nyljtott lakdscéll tdmogatés (opcionalis);
Otthonteremtési tdmogatas (opcionalis).

A forrasok kiegészitik egymast, igy — az 6nkormanyzati tAmogatas és az otthonteremtési
tamogatas kivételével — mindegyik bevondsa kételezd a kitlizétt lakhatdsi cél eléréséhez.

6. A programtevékenységek litemezése

A program megvalositdsa 2009 juniusatdl indulhat el egy-egy helyszinen azt kévetéen, hogy
a megvaldsito szervezetek és az érintett dnkormanyzat megkototte az egylttmikddési
megallapodast és megtértént a helyi tandcsaddk kivalasztasa.

- Megtakaritasi id6szak (a megtakaritds kezdete és vége résztvevdnként valtozik): 2009.
janius — 2011. junius kdzdtt résztvevénként minimum 6 honap, maximum 18 hénap.

- Pénziigyi és haztartasi koltségvetési ismeretekre képzés megvaldsitdsa (résztvevénként
Bsszesen legaldbb 12 dra min. 4 alkalommal): 2009. jilius — 2010. december

- Helyi tanacsadék tandcsadadi, csalddgondozdi tevékenysége a megtakaritasi idGszakban és a
kivitelezési munkék idején: 2009. jinius - 2011. szeptember

- Lakds- és hazfeldjitasi munkak kivitelezése (a munkdk kezdete és idétartama
résztvevénként valtozik a megtakaritas kezdeti id6pontjanak, id6tartamanak és a beruhazas
jellegének fliggvényében): 2010. janudr — 2011. szeptember

- Hitel visszafizetési periddus (a hitelfelvétel idépontja, és a hitel futamideje részivevénként
valtozd, azonban nem lehet hosszabb 72 hénapnal): 2010. januar - 2017. julius

7. A megval0sito szervezetek

A programot az Autonomia Alapitvany és a Habitat for Humanity Magyarorszdg valositja
meg. A program keretében biztositott hitel folydsitasat és kezelését a Mikrohitel Zrt. végzi.

Habitat for Humanity
A Habitat for Humanity magyarorszagi szervezete részt vesz a program tervezésében és

el6készitésében és az el6takarékossagi id&szak sikeres lezardsat kévetden az ingatlan-
feltjitasi munkak irdnyitdjaként biztositja a résztvevdk dltal a programban tervezett



beruhdzasok megvaldsuldsit (mlszaki felmérés, miiszaki tandcsadas, energiagazdalkodas
hatékonysaganak javitasardl képzés biztositdsa a résztvevdknek, a kivitelezés
mindségellendrzése). Tovabba a résztvevlk szamara elérhetd hitethez a kb. 52 millié
forintnyi t6két a Habitat for Humanity nemzetkozi szervezete bocsatja a Mikrohitel Zrt.
rendelkezésére.

A Habitat for Humanity magyarorszagi szervezete részérdl a program megvalositashan részt
vesznek:

Siimeghy Gydérgy igazgato,

Bajor Tamas pénzlgyi vezetd,

Daniel van der Lek, f6mérndk,

Szekér Andras programfelelds

A Habitat for Humanity magyarorszagi szervezetérd! bévebb informacié: www.habitat.hu
Telefonszam: (06-)1-354-1084; e-mail: habitat@habitat.hu

Mikrohitel Zrt.

A Mikrohitel Zrt. folydsitja a lakasfeltjitashoz és vasarlashoz sziikséges hitelt a program
résztvevdi szamara és végzi az addssag kezelesét.

Winkler Gabor vezérigazgato.

A Mikrohitel Zrt.-r6l b8vebb informacié: http://mikrohitelrt.hu/

Telefonszam: (06-}1- 270-3478; e-mail:mikrohitelrt@mikrohitelrt.hu

Helyi tanacsadék

A programban érintett telepiiléseken helyi tandcsadok végzik a program nyilvanossaganak
biztositasat, a résztvevik toborzasat, jelentkezdk tajékoztatasat, és elbsziirését. A
tandcsadok szerepet véllalnak a program résztvevGinek kivalasztasaban és folyamatos
jelenlétiikkel személyes tdmogatast biztositanak a résztvevd csalddoknak a megtakaritasi
id6szakban. Nyomon kovetik a megtakaritds, a kiegészitd tamogatas és a hitel dsszegének
szerzGdés szerinti felhasznélasat. Tamogatjdk az addssagkezelést végz8 Mikrohitel Zrt.-t a
hiteltorlesztés kovetésében vald személyes kbzremiikddésiikkel és a beruhdzdsokat
kivitelez8 Habitatot a munkalatok folyamatos nyomon kovetéseével. A helyi tanacsadokat az
Autondmia Alapitvany programfelel8se az érintett helyi 6nkormanyzatokkal egyiitt valasztja
ki és foglalkoztatja.

Onkorményzati szerepvallalds

A program sikeres megvalositasanak alapvetd feltétele az érintett telepiilés
onkormanyzatanak egylttmiikédése, és tdmogatadsa. Az aldbbiakban ismertetett
onkormanyzati szerepvallalas sziikséges, illetve lehetséges a programban a teleptilésrél
résztvevl csalddok szamatdl és a telepiilés helyzetétdl fliggben. A program kizardlag azokon
a teleptiléseken indithato, amelyek helyi 6nkormanyzata a programot megvaldsitd
szervezetekkel kotend6 egyuttmiikddési megallapodas keretében elkdtelezddik az alabbi
vallaldsok teljesitése mellett:



Az dnkormdnyzat a tefeplilésen kihelyezett hitelosszeg 30%-aig kezességvillaldssal vesz részt
a hitel biztositasaban. Az dnkormanyzatnak a kockazatkézosséghen vald részvétele a
program megvalésithatésaganak alapveté feliétele. A hitel-garancia nyudjtasa a
képviselGtestillet hatdrozata alapjan térténik, melyet kozjegyzGi okiratba foglalnak.

A kezességvallalas nyilatkozatba foglaldsan til az 6nkormanyzat a telepiilésen kihelyezett
hiteldsszeg 3%-nak megfelelé mértékl dvadékot nyijt, amit az elkildnitett bankszdmlan
fokozatosan télt fel a hitelek kihelyezésének folyamataban.

Kozremikddés a résztvevik kivalasztdsidban, a hitel-tandcs dontésében.

KézremUkodés a program helyi tanacsaddjanak {szocidlis munkas) foglalkoztatasaban,
munkabérikhdz/megbizasi dijukhoz hozzédjarulds biztositdsa a program 28 honapja alatt.

A feldjitott vagy épitett hdzak allapotanak fenntartdsa kozos érdek. Ennek megvaldsuldsat
nemcsak a program munkatarsai, hanem a helyi dnkormanyzat is ellendrzi a program, és azt
kdvetden a hitel teljes futamideje (6 év) alatt.

Az dnkormanyzatok tovabbi lehetséges szerepviéllaldsa a programban:

Lakascéll dnkormanyzati tamogatas (egyszeri, vissza nem téritendd tdmogatas) biztositasa a
csaladok szdmara;

A programban résztvevs csaladok legaldbb egy feinGtt tagjanak foglalkoztatdsa kézmunka
program keretében, ahol egyik sziil6 sem rendelkezik rendszeres munkajévedelemmel, vagy
egyéb foglaikoztatasi, feln6ttoktatasi programba vald bevondsa a program ideje alatt.

8. A programban valo részvéiel célja, és a résztvevdkre vonatkozo feitételek

A program kedvezményezettjei azok az a) alacsony jovedeimi és kis vagyonnal rendelkezd
személyek lehetnek, akik b) egyértelm( an. vagyoni célial, c) rendszeresnek tekinthetd
jovedelemmel és d) megtakaritdsi hajlanddsaggal birnak. A programban valé résztvevéve
valashoz e feltételek mindegyikének egyszerre fenn kell linia. Err6l az Autondmia Alapitvany
munkatdrsai személyesen gylijtenek informdaciét kérddives adatgylijtéssel, személyes
felkereséssel, és egyéb igazolo dokumentumok bekérésével.

Hazfelljitas, hazbdvités vagy komfortfokozat emelés céljabdl minden olyan csalad
jelentkezhet a programban valé részvételre, amely:

e az érintett teleplilésen rendelkezik allandd lakdhellyel;

e jelenlegi lakhatdsa nem vagy nem kielégité médon megoldott;

e vallalja és teljesiti a program részét képezd eldtakarékossagi programot;

e vallalja a hitel visszafizetést;

e nem szerepel a bankkézi adatszolgaltatdsi rendszerben (azaz ,feketelista” vagy BAR-
lista), mint rossz ados (e feltétel érvényesitése aldl egyedi mérlegelést kovetden
fehetséges kivétel);

e vallalja és részt vesz a program részét képezé ,penzigyi” képzésen és egylttmiikodik
a program lebonyolitdsdban segitséget ny(jto helyi tanacsaddkkal;

o konkrét és redlis elképzeléssel és kdltségvetéssel rendelkezik a beruhazasra
vonatkozdan (amelynek elkészitéséhez minden résztvevd tanacsadoi tamogatdst
kap);

e alakdscéll beruhazashoz sziikséges dsszege nem haladja meg az egymillio-
haromszazezer forintot.

10



Az ingatlan- feldjitas sordn nem tdmogathatdak olyan kényelmi vagy esztétikai (diszits)
jellegli beruhazasok, amelyek nem kézvetleniil a csaldd lakhatdsi korilményein hivatottak
javitani.

A feldjitandd ingatlan a részivevd, résztvevd csalad tulajdona. Abban az esetben, ha a
felGjitani kivant ingatlan énkormaényzati tulajdonban van, a feldjitds akkor valésulhat meg, ha
az dnkormanyzat megfeleld garancidk mellett az ingatlan hosszd tava bérbeadasarol (min. 5
év, vagy amennyiben az hosszabb, az igénybe vett hitel futamideje) és a feldjitas bekeriilési
dsszegének a bérleti dijba beszdmitasarol, vagy a bérelt lakds tulajdonjoganak dtadasardl az
érintett csaladdal megallapodik.

A felljitott hazak allapoténak fenntartdsa kdzos érdek. A résztvevéknek vallalniuk kell az
allagmegdvast, a teriiletiik {és az érintett utcaresz) tisztan tartasét, gondozasat.

A programban torténé részvétel szigord vagyoni és jovedelmi helyzethez k6t8d6 elbirdlast
kdvetSen dél el. Ennek oka, hogy a megvaldsitd szervezetek célja, hogy a kiegészits
tamogatdsra leginkdbb raszoruld csaladok részvételével valdsuljon meg a program. Mivel a
program er6forrasai erdsen korldtozottak, és tekintve hogy minden egyes nem indokolt eset
mas, raszorulo részvétele eldl venneé el a lehetdséget, kdvetkezetes és kbzos bizalmon
alapuld adatszolgaltatast varunk el minden jelentkez6tdl, és ezeknek az informacidknak a
hitelességét az Autondmia Alapitvany munkatérsai minden esetben ellendrzik.

9. El6takarékossagra vonatkozo feltételek
Megtakaritasi szandék

A programban vald részvétel erls elkitelezettséget kévetel meg a jelentkezdktdl a
rendszeres és pontosan teljesitett megtakaritasok tekintetében.
Azok a jelentkezdk, akiknek jelentkezését a program vezetése elfogadta, egylttmiikédési
megdllapodast (résztvevdi szerzGdést) irnak ala, amely a kdvetkezGket tartalmazza:
o az elérni kivant vagyoni cél pontos megnevezése, annak bekerilési értékével (araval);
@ a havi megtakaritds 6sszege, ami 5.000 — 15.000 forint kézdtt lehet (a programban a
min. megtakaritasi dsszeg: 60.000 forint);
e amegtakaritasi idGszak id6tartama {minimum 6, maximum 18 hénap);
e avagyoni cél eléréséhez sziikséges hiteldsszeg;
e akiegészit6 tdmogatas és hitel folydsitasanak maddja.

A kiegészitd tamogatas {matching fund)

A megtakaritasi célok elérése érdekében, a megtakaritott 6sszegnek megfeleld (100%-o0s)
kiegészitd tamogatdst biztosit a program. A vissza nem téritendd tamogatdas hozzasegiti a
résztveviket a kitlizott vagyoni cél eléréséhez, azaz a résztvevd havi megtakaritdsat a
programban nyujtott tamogatds csupdn kiegésziti, jollehet a kiegészités mértéke magas. A
rendszeres havi megtakaritas olyannyira fontos eleme a programnak, hogy annak
elmaradasa vagy rendszeres késése jogosulatlanna teszi a résztvevit a kiegészitd tamogatas
megszerzésére.
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A kiegészit6 tamogatast a résztvevik csak az egyéni megtakaritasi iddszak végén, akkor
kapjak meg, ha a résztvevdi egylittmiikodési megéllapodasban kitlizétt megtakaritasi
itemtervidl nem tértek el a megengedettnél nagyobb mértékben {az un. ,vészhelyzeti
eljirast a havi befizetések elmaraddsa esetén a résztvevdi szerzédés rogziti), a vagyoni cél
eléréséhez sziikséges egyéni megtakaritas teljes egészében a bankszamlajukra keriilt, eleget
tettek a képzésen vald részvétel kotelezettségének, és a résztvevdi egylttmikodesi
megallapoddsban kitlizott vagyoni cél megvaldsitasara forditjak.

A beruhdzéshoz szitkséges hitel 6sszegérél a résztvevéknek elére kell nyilatkozniuk, a
pénziigyi tervezés teljessége érdekében, illetve, hogy a megvaldsitok részérdl a szitkséges
hiteltSke elSre tervezhet§ legyen A hitel-felvétel azonban a megtakaritdsi program
elinduldsakor, a résztvevékkel az egylittmiikédési megallapodas aldirdsakor nem dél el, mivel
a hitelképesség biralata megalapozottan csak a megtakaritdsi program végén végezhetd el,
és a tervezett beruhdzas koltsége a program ideje alatt ésszerl mértékben mddosulhat,
ebbdl kévetkez8en pedig véltozhat a beruhdzas megvaldsitasahoz sziikséges hitel Gsszege is.
Ezért a program megvalésitdi a résztvevikkel kétendd egyltimiikodési megillapoddshan
legalabb kétféle, egy kisebb vagyoni célt (a megtakaritasbol és kiegészitd tdmogatasbdl
megvaldsithatd), és egy nagyobb vagyoni célt és finanszirozasi konstrukciot is rdgzitenek.

A kiegészité tdmogatds 6sszege a program ideje alatt megtakaritott dsszegtdl flgg.

Megtakaritott 6sszeg Kiegészité tdmogatas
Minimum 60.000 forint 60.000 forint
Maximum 270.000 forint 270.000 forint

10. A hitel-felvetel feltételei

A résztvevdk a megtakaritdsi idGszak sikeres befejezését kdvetden jogosult lehet a vagyoni
cél eléreséhez (a beruhdzas megvaldsitéasdhoz) sziikséges hitelosszeg felvételére. A
Mikrohitel Zrt. altal biztositott hitel forint alapd, fedezet nélkiili kélesdn. A hitel nem jar
automatikusan minden résztvevd szamara. A hitelkihelyezés kockazata kizardlag akkor
kezelhetd a program megvaldsitdi és a Mikrohitel Zrt. szdmdra, ha a megtakaritds sikeres
befejezését kovetSen meggybzEdik a résztvevik hiteligénylésének megalapozottsagardl. A
déntéshez a program résztveviitél igazold dokumentumokat kérnek a program megvalositoi
(min. utolsé kéthavi bankszamlakivonat). Ebben a max. 30 napos dontési folyamatban -
hasonldan a kereskedelmi hitelintézetek hitelbiralati eljarasaihoz — a Mikrohitel Zrt.
munkatérsaibdl és a programot megvaldsitd szervezetek {Autondmia Alapitvany és a Habitat
for Humanity Magyarorszag, és érintett Onkormanyzat) képviselSibél all6 hitel-tandcs azt
vizsgalia, hogy

- az igényelt hiteldsszeg sziikséges és elégséges a vagyoni cél eléréséhez (vagyis nem
fordulhat el§, hogy a megtakaritas, kiegészit6 tamogatds és Mikrohitel Zrt.-t6! igényelt hitel
mellett tovabbi kdlesénodk felvételére van sziiksége a résztvevdnek a beruhazas
megvaldsitasahoz, tehat tobbfelé is eladdsodik egyidejlileg)

- a hiteligénylé szamara a hitel visszafizetésének havi torlesztése vallalhato terhet jelent
(kizérja a hitel felvételét példaul, ha a program résztvevéjének jovedeimi helyzetében olyan
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negativ valtozas tortént, aminek kdvetkeztében a korabhi havi megtakaritas 6sszegének
nagyidbol megfelel§ hitel torleszid részietét nem fogja tudni havonta fizetni)

- a hiteligényl&rél feltételezhetd, hogy jo adads lesz és visszafizeti az igényelt hitelt (kizard ok
lehet példaul, ha a program résztvevéjérdl id6kozben kideril, hogy BAR listan aktiv
adossaggal szerepel, vagy a program ideje alatt jelentds kdztartozast halmozott fel).

A hitei-tanacs dont abban is, hogy a kedvezményezett milyen &sszegl hitel felvételére
jogosult, milyen futamidével. Amennyiben az nkormanyzatnak megalapozott kétsége meril
fel a programban résztvevd csaldd fizetési képességével, vagy hajlanddsagaval
kapcsolatosan, s ezt jelzi a felek mindegyikének, akkor a Mikrohitel a hitelkérelmet kiteles
elutasitani.

F8szabalyként a havi torleszt6 részlet nem haladhatja meg a kedvezményezett haztartasaban
egy fére esd (legalis és nem bejelentett forrasbol szarmazé egyiittes) havi jovedelime 30%-
at), és maximum 15%-kal lehet tébb a teljesitett megtakaritas havi Osszegénél.

A hitel kifizetésére azt kbvetden keriithet sor, ha a kedvezményezett szdmara a kiegészité
tamogatas teljes Osszegének kifizetése megtortént.

Ingatlan-feldjitasra, vagy ingatlan vasarlasra maximum 720.000 forint hitel igényelhet§. Az
igényelhetd hitel maximalis dsszege résztvevinként véltozik, mivel fligg a beruhazés
bekerlilési értékétsl és a megtakaritott 6sszegtél. Fészabalyként az igényelheté hitel a
megtakaritds és a kiegészitd tdmogatas Osszegének kétszerese lehet. (A tdblazat
példaszamitasaiban a kiemelt 0sszegek mutatjak a maximalis hitelésszeget a havi
megtakaritds dsszegétdl fliggben.)

A Mikrohitel Zrt. forint alapq, fix kamatozasud kolesont nyujt a hitelbirdlaton megfelelt
program részivevlBknek. A kamat modositasanak jogat a Mikrohitel Zrt. fenntartja, azzal a
feltétellel, hogy a kamat az inflacié ndvekedésének mértékével emelkedhet, illetve, hogy a
kamat valtoztatasdrodl el6zetesen egyeztetnie kell a programot megvaldsits szervezetekkel. A
hitel futamideje 4 — 6 év (48-72 hénap) kozétt lehet. Minél rovidebb a futamid, annal
kedvez&bb feltételekkel térténik a visszafizetés: kevesebb a visszafizetend& kamat és a
révidebb futamidejl hitelt kevésbé taldljak kockdzatosnak a program megvaldsitéi. A
torlesztés havi egyenid részletekben térténik, gy hogy a kedvezményezettek a Mikrohitel
Zrt. szamldjdra utaljdk a sajat szamldjukrdél a havi torleszi részletet, minden honap 5.

napjaig.

A program részivevdi a szamukra legkedvezéhb megoldast, a raforditasaik (megtakaritas és
hiteltorlesztés) mértékéhez képest legnagyobb értékil beruhazas megvaldsitasat ugy érhetik
el, ha minél hosszabb idére véllaljak a megtakaritast, és kisebb Gsszegil hitelt vesznek fel
révidebb futamidére.

Bar ez a program eltér a hagyomanyos banki hitelezéstdl, ez is hitel, ugyanugy vissza kell
fizetni a Mikrohitel Zrt. dital folyGsitott dsszeget, mint minden mas esetben. Vissza nem
fizetés esetében pedig ugyanazok a szabdlyok, eljdrasok érvényesek: Birdsagi eljaras, BAR-
lista, inkasszo stb.

A kedvezményezett hatvan napos késedelme esetén a Mikrohitel Zrt. jogosult az

onkormanyzati garancia lehivdsara és felmondhatja a kedvezményezettel kotott
hitelszerzédést. Abban az esetben, ha a hitel-visszafizetési aktivitds a kritikus szint ald
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cstkkenne {a hitelfelvev8knek tdbb mint 15%-a van 45 napnyi késedelemben a
torlesztérészlet fizetésével), a program mikodését a résztvevd szervezetek felflggesztik, és
addig nem hagyjak jova a tovabbi hiteligényeket, amig a késedelmes fizetések ardnya nem

javul.
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Vallalati szemléletformaélas a romak munkaerd-piaci helyzetének javitasa
érdekében

A projekt célja:

Segitségny(jtas harom nagyvailalat tarsadalmi feleiGsségvallalasi akcidinak a munkavallaiok
bevondsdval torténd kidolgozasara.

Erzékenyités, az esélyegyenl&ségi tdrvény fokozottabb érvényre juttatdsa a harom cégnél,
részben olyan civil szervezetek segitségével, amelyek a térvényben meghatarozott védett
célcsoportokat képviselik, veliik foglalkoznak.

A projekt a pécsi Nevel6k Haza Egyesiilettel partnerséghben kerlilt megvaldsitdsra.

A program soran a cégek mélyebben megismerkedhettek olyan civil szervezetek munkajaval,
amelyek leszakadé, a mai magyar tarsadalomba kell6en nem integralédott célcsoportokkal
foglalkoznak, s ennek segitségével alakithattak ki CSR stratégiajukat, tehetiek lépéseket a
sajat munkaszervezetiikben esetlegesen latensen meglévl, eselyegyeniGséget sértd
helyzetek felszamoldsdra.

Tevékenységek és elért eredmények

A kiildnbbzé részlegeken és killonbdz6 beosztasban dolgozd munkavallalékbol tamogatéi
csoport Osszedllftdsa az egyes cégeknél

Eredményelk:

Fels6vezetdi jdvahagyas mellett mindharom cégnél (Pécsi Vizm( Zrt, Pécs Holding, BAT) 2009
januarjaban Osszeadllt egy-egy tamogatdi csapat, melyek az egyes szervezetek kiilonféle
szintjeit képviselték, és segitették a projekt [épéseit. A tamogatdi csoporital havi
rendszerességgel talalkoztunk és egyeztettiik a projekt |épéseit.

Kérddives adatfelvétel a teljes dolgozdi allomanyon munkaidében

Eredmenyek:

A kérddiveket 2009 januarjaban elkészitettitk, szerkesztettlik, sokszorosftottuk, majd a
cégekkel egyeztetve kommunikacids leveleket készitettlink, majd februar honapban urnakat
helyeztlink el az egyes vallalati egységekhen, majd az 0sszegy(ijiést is megszerveztiik.

A kitoltés dnkéntes volt, a BAT 520 munkavallaléjabdl 260, a Vizmi 260 munkavallaldjabdl
167, a Holding 180 munkavallalojabol 54 dolgozd adott valaszokat. A kérdGiveket
feldolgoztuk, az eredményeket elemeztiikk és ezek figyelembevételével késziiltlink a
fokuszesoportos talalkozokra.

Ket-keét fékuszcsoport a munkavallaldk kepviselSivel

Eredmények:

Mindhdrom cégnél két fokuszcsoportot szerveztiink 10-15 6 reészvételével, melyeken a
kérddiv kapcsan felszinre keriilt kérdések mélyére prébaliunk menni. A fokuszcsoport
résztvevfivel kozésen hataroztuk meg a viéllalat jovBbeni CSR irdnyat. Ugyancsak a
fokuszesoporton résztvevék feladata volt a vallalatnal felmerilt esélyegyenléségi problémak
azonositasa is.
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Felsfvezetli tajékoztato

Eredmények:

2009 tavaszan a kérdGivek eredményeinek illetve a fdkuszcsoportokon elhangozottak
figyelembe vételével mindharom cégnél tdjékoztattuk a felsGvezetSket az addig elvégzett
munkardl, és kértiik jovdhagydsukat a dolgozdk dltal meghatdrozott CSR iranyokkal
kapcsoiatban.

Az esélyegyenldségi torvényben meghatdrozott célcsoportokkal foglalkozoé civil szervezetek,
illetve az esélyegyenifség teriletén példaértékl intézkedéséket mar alkalmazéd for-profit
szervezetek megldtogatdsa terepen.

Eredmények:

A kérdéivek alapjan favorizalt terilleteken mikéds civil szervezetekhez osszesen 7
alkalommal szervezetiink tanulmanyutakat. A BAT szdmara, kérésiiknek megfelelSen a
tervezett két Ut helyett harom alkalmat szervezetiik. A két pécsi cég Pécsett és kdzvetlen
kozelében kivant latogatdsokat megejteni, mig a BAT - lévén orszagos érdekeltségl ceg -
tavolabbi helyszinek irdnt is nyitott volt.

A Pécs kornyéki latogatasokat a NevelSk Haza, mig a BAT szamdra szervezett utakat az
Autondmia szervezte.

Az utakat az egyes cégek belsé hirlevelein, falidjségjain, és intranetjén hirdettiik. A
fér6helyeket jelentkezési sorrendben osztottuk ki.

A latogatdsokat tapasztalatait, élményeit tdmogatd csapatos talalkozdkon beszéltink meg.

Kreativ workshop a tdrsadalmi felel6sségvallaldsi akcidk kidolgozédsadra, valamint az
esélyegyenl@ségi akcidtervek meghatdrozasara

Eredmények:

Mindhdarom cégnél, a tamogatdi csapatok bevondsaval szerveztik meg a kreativ
workshopokat. A pécsi cégek esetében a székhelyeiken, mig BAT esetében alapitvanyunk
irodajaban tartottuk meg a talélkozdkat.

A workshopokon 3-4 f8s csapatok egy-hdrom otletet dolgoztak ki vazlatosan, majd ezeket
megosztottdk és megvitattdk egymassal. Az egésznapos taldlkozdk sordn a kezdetben
dsszegylilt tucatnyi otlet koziil szamosat elvetettiink, s csak azok maradtak meg, melyeket a
tobhség kivitelezhetdnek és életszerlinek tartott.

A legaktivabb ezeken a taldlkozékon a Holding, illetve a BAT tamogatdi csapata bizonyult, a
Vizmiiben mar ebben az iddben érezhetd volt a fesziiltség és a bizonytalansag.

Eselyegyenldségi stratégia és tarsadalmi felel&sségvéllalds stratégia megirdsa

Eredmények:

A Vizm( kommunikécids osztdlydval tortént egyeztetés utdn kolcsdndsen ngy itéltik meg,
hogy a cég korili bizonytalan helyzetben nincs lehet8ség folytatni a megkezdett munkat, igy
csak a Holding és a BAT anyagainak elkészitéséhez fogtunk hozza. Az anyagokat e-mailen
egyeztetilik, majd taldlkozok keretében véglegesitettik.
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A projekt része volt alapitvanyunk szervezetének fejlesziése is, ennek keretében
kdvetkezbkre keriilt sor:

e (sapatépités. 2*3 napos szervezetfejlesztd képzés

Két alkalommal vonuitunk el szervezetfejlesztésre 2009. januar elején és november végén,
melynek eredményeként 2010-ben megprébaljuk Gj alapokra helyezni a programok és
munkatarsak kdzotti egylittmkddést.

e 2009 februdrjatél 6t gyakornokot vetilink fel.

Minden programfelelds mellé egy-egy Osztondijjal foglalkoztatott gyakornokot rendeltiink,
aki amennyire tudja segiti a programfelelds munkajit, a programfelelGs dtadja azokat a
készségeket, fogasokat, amellyel a gyakornokok le tudjdk venni a munkateher egy részét a
programfelel&sok vallarol.

o Gazdasagi vezetd alkalmazasa probaidére féldllasban

Az egyes programok és készil6 projektek koltségterveinek dsszehangolasara prébaiddre egy
palyakezdd, félallasu gazdasagi vezetdt alkalmaztunk.

e Szupervizor alkalmazasa a gazdasagi vezetd mellé

Sajat erébdl évek ota préobélunk egy kbnnyen kezelhetd, projekttervezéskor és elszamoldsok
alkalmaval is megbizhatéan miikédS pénzlgyi rendszert feldllitani, mely képes a
programfeleldsok és az igazgatd szdmara konnyen atldthatd megolddst adni a
projektfinanszirozds és miikédés koltségeinek Osszehangolasa. Egy ilyen teriileten
tapasztalatot szerzett szakért6t kértlink fel a gazdaséagi vezet6 mellé.

e Irodai tAmogatds megerdsitése

Karrierépitési céllal onkéntességet vallalokat szerveztiink, elsé sorban a ndlunk egyetemi
vagy fGiskolai gyakorilatot t6lts, ,tovdbbszolgdld” hallgatdk kérébdl. Harom ilyen ndlunk
gyakorlatozd hallgatd vallalt 6nkéntes munkat alapitvanyunknal.

o Weblapfejlesztés

Tartalomelemzést végeztiink, majd t6bb csoportos (ilés alkalmaval tartalomfejlesztési
koncepciot dolgoztunk ki. Ezt kbvetden a weblappal kapcsolatos munkalatokra tébb cégtél
kérttink drajaniatokat, és Uj weblapot inditottunk.

Norvég Civil Tamogatasi Alap
Partnerek:  Okotérs Alapitvany, DemNet Alapitvany, Kérpatok Magyarorszag Alapitvany

A program célja: Az EEA és a Norway Grant civileknek szant keretének szétosztdsa
Magyarorszagon, valamint a tamogatott projektek kisérése, segitése.

A programon belll]l az Autondmia a Térsadaimi kohézio, gyermek- és egészségvédelem
témakér palyazataiért felel8s.

Tevékenységek és elért eredmények:
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A 2008-ban tamogatast nyert projektek segitése

2008-ban 19 projektet tdmogattunk, tObbségikkel 2008 utolsé negyedében kotdttink
szerzGdest. A projekiek végrehajtasat segitendd Utmutatdt készitetilink, tdjékoztatd
férumokat szerveztink a futé projektek szdmara az év elsé felében. A férumok népszeriiek
voltak, sok pozitiv, az alap mikodését dicsérsd visszajelzést kaptunk a tamogatottaktdl.

Megldtogattuk a révidebb és a nagy Osszegli tdmogatadst nyert pdlydzdkat. A latogatdsok
tapasztalati alapjan két esetben kellett felszdlitanunk tamogatottat, mivel nem voltunk
megelégedve a szerz8désben foglaltak teljesitésével.

Ellendriztiik a negyedévente beérkezett tartalmi és pénzigyi beszamoldkat és
visszajelzéseket kildtiink ezekrél a tamogatottak felé.

Nyolc esetben keriilt sor szerz6désmodositasra és a tizenkilenc tamogatott projektbd! hat
projektet zartunk le 2009 végéig.

A Norvég Civil Tdmogatasi Alap mésodik és harmadik kérének megszervezése

A tamogatasi program masodik kérét 2009 februarjaban hirdettiik meg. Az el6z8 forduldhoz
hasonldan, az internetes meghirdetés mellett regiondlis férumokon propagéltunk az alapot,
a beérkezett palydzatokkal kapcsolatban felmerilt értékelSi kérdésekre helyszini latogatdsok
soran probaltunk valaszt kapni, ezzel is segitendd a dontéshozatalt.

Ismét a hozzank tartozo teriiltre érkezett be a legtobb palyazat (kézel 300), melybdl végil 20
projekt kapott tamogatdst. A tamogatottakkal a nyar folyamén kététtik meg a
szerz8déseket.

Mivel program szamara rendelkezésre allé keretet - megfelelé mindségli palyazatok hijan -
egyik terilleten sem sikerdlt elkditeni, illetve tovdbhi Osszegeket is kaptunk az
adomanyozétdl, nem sokkal a masodik kords szerzGdések megkdtese utan Ujabb palyazati
fethivast jelentettlink meg.

A rendelkezésre allo, eloszthatd Gsszes forrds kdzel egy millio eurd volt {ennek negyede
jutott a mi terliletiinkre), és csak kisprojekt kategoridban {minimum 2 000, maximum 20 000
eurd) lehetett palyazni, legfeljebb 10 hdnap idStartamu projektekre. Az el6z6 évhez képest a
legfontosabb Gjdonség, hogy a palyazat kétfordulds lett, melyet mi javasoltunk a programot
megvaldsitd konzorciumnak.

Az elsg forduldban a palydzoknak csak egy rovid projektétletet kellett benydjtaniuk a
www.norvegcivilalap.hu egyszerisitett on-line (rlapjan, majd projektétletekbd! a négy
témakor értékeldi valasztottak ki azokat a palyazatokat, amelyeket részletes kidolgozasra
érdemesnek tartottak.

Az alapitvanyunkhoz tartozé Szocidlis kohézid témakérre kdzel hdromszdz palydzati Gtlet
érkezett, melybdl 49 palyazat jutott be a mdsodik forduldba.
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A projektek részletes kidolgozdsat 2009 novembere folyaman egynapos projekttervezd és —
fejlesztd képzéseket tartottunk minden régidban, melyen tébbnyire minden masodikkérods
palyazo részt vett.

A december végi hatarid6re mind a 49 meghivott szervezet benyljtotta végleges palyazatat.

A program monitorozdsa
A program magyarorszagi végrehajtasdt az adomanyozd &ltal megbizott kiilss értékelSk
vizsgaltdk, és készitettek a munkankat pozitivan értékel§ beszamolét.

PAKIV: One Europe! Transnational network of citizen’s actions promoting
intercuitural understanding and mutual respect

A projekt a PAKIV program része, amelynek részben az Autondmia ad helyet. A PAKIV egy
roma fiataloknak szervezett 2001-2003 kdz56tti intenziv vezetdi és kozbssegfejleszidi képzést
kovetben nemzetkdzi férumot biztosit nemzetkdzi akciok kdzds lebonyolitdsanak.
Informacidk a program részleteirdl a www.pakivnet.org honlapon talalhatok.

Partnerek

Nemzetkozi: Crossing Borders-Déania, RAA-Berlin - Németorszag, Pakiv European Network —
Bulgaria

Magyarorszagi partnerek: DCKSZ - Barcs, Khetanipe- Pécs, Romaversitas- Budapest, Romano
Teatro- Miskolc, Add a kezed- Tiszavasvari

Tamogatdk: Eurdpai Bizottsdg és az Open Society Institute.

Koltségvetés: dsszesen 294 415 eurd, ebbdl 253 532 eurd a EC témogatas. Mindebbd! az AA
része 89 497 euro.

Cél: Nemzetkdzi kampany a kultlrak kozotti megértés és a sokféleség tiszteletének erdsitése
érdekében

Mind a négy orszdgban helyi partner szervezeteket vontunk be, akik a konkrét
kampanyokat/kisprojekteket valdsitjdk meg, kildonbozé témak mentén. Bulgaridaban 14,
Magyarorszagon 5, Danidban 5 és Németorszaghban 4 helyi szervezet dolgozik a projektben. A
helyi projektek nagyon sokfélék, de mindegyikiik valamilyen médon az el&itéletek és a
sztereotipidk ellen kizd. Magyarorszagon, Bulgaridban és Németorszagban a romakkal
kapcsolatos hozzédallas, Daniaban Aaltaldban a kissebségekkel szembeni attitlid pozitiv
valtozasa a cél.

A kisprojektet tervezését kutatds elézte meg, melynek az volt a célja, hogy lassuk, az
eddigiekben milyen hasonld céld/témaju kampdnyok valdsultak mar meg és azokbol milyen
eredmeények szllettek, milyen utakat érdemes kdvetni.

A helyi partnereknek orszdgonként szerveztiink felkészité mihelyt 2009 tavaszan, majd 2009
szeptemberében minden partnerszervezet talalkozott egymassal Bulgariaban, hogy
megosszak a kis kampdnyokkal kapcsolatos dtleteiket, és képezzék magukat az 0j média
technikak hasznalata terén.

A kisprojektek 2009 szeptember — 2010 majus kozott valosulnak meg. A projekt 2010
majusaban budapesti zardkonferencidval fejez6dik majd be. A konferencia célja a helyi
kampéanyok mdodszereire reflektdlni és értékelni azokat, megosztani egymassal a jé
gyvakorlatokat és javaslatokat fogalmazni az interkulturdlis megértés terén. A nemzetkdzi
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kampdny kdzos szlogenje: Different People. One Europe! (Mindenki Mas. Eurdpa Egy)
logdja:

d T e
TR e
Srmuropel

LE

A projekt blogja: http://oneurope.wordpress.com/

RADIO C

A Radio C-t, az elsé magyar roma kdzésségi radiot mukodtetd nonprofit kft, amely
egyharmad részének alapitvanyunk a tulajdonosa, tobbféle tamogatast kapott télink 2009-
ban. A személyi jovedelemadd 1%-at gyljtottik a résziikre, athidald kdlcsdnt nydjtottunk
likviditasi problémadinak kezelesére, illetve finansziroztuk a radié jogi nehézségeinek
megoldédsat. www.radioc.hu

VAIDASAGI ROMA SZERVEZETFEJLESZTES

A kiilGgyminisztérium tamogatasaval lezajlott program a 2008 december 13-i djvidéki
zarokonferencidval véget ért, az elszamolds utdn mintegy 3,5 millié forint érkezett
utéfinanszirozdsként 2009-ben.

ESELYKASSZA

Az MFB 2008 decemberében egy kutatdsi projekt tdmogatdsat kezdte meg, amelynek célja
egy Magyarorszagon eddig ismeretien pénzigyi képzési modszer kidolgozdsa és tesztelése
10 telepiilésen és ezek kontroll telepilésein a Mikrohitel Zrt-vel és a NOBA k&zosségi
kolcsonzési kezdeményezéssel kozbsen. Az alapitvany feladatai a kovetkezok:

o el8zetes felméres;

e aprogram eljardsrendjének és dokumentacidjanak kidolgozasa;

o csoportok szervezése 10 kivdlasztott hatrdnyos helyzet( helyszinen, nehéz anyagi
kéralmények kbzt &l hdztartasokbol;

o pénzligyi képzes tananyagfejlesztése;

o pénziigyi képzés és mentordlas;

e megtakaritdsok gyiijtése a csoporttagok altal;

e kistsszegli, kolcsénds kezességvallaldson alapuld hitelek nydjtdsa (csoportos
hitelezés);

e programkovetd ériékelés;

o értékel6- és megvaldsithatd tanulmanyok készitése a program orszagos adaptacidja
céljabdl.

A kutatdsi program 2008 decembereben indult, befejez6d&tt 2009 végén.
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Tamogatas felhasznalasi kutatas az MITA Gyerekesély Programiroda szamara

Az MTA Kézgazdasagtudomanyi Intézetében miikédé Gyerekesély Programiroda egy TAMOP
tamogatast nyert el, amelynek része esettanulmanyok készitése olyan kisteleptilésekrdl, ahol
a gyerekszegénységi mutatdk rosszak, de viszonylag magas az utobbi években oda keriilt
fejlesztési forrdsok aranya. Az adatbdzis 2008-ban elkésziili, a telepiléseket (kistérségeket) is
kivalasztotiuk, hattérkutatdst végeztiink. Az esettanulmanyok 2008-ban és 2009-ben
készliltek, a zarétanulmany megjelenése 2010-ben varhaté.

Hatranyos Helyzet(i Tanuldk Arany Janos Kellégiumi Programjanak (AJKP)
értékelése

Az Autonomia Alapitvanyt az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium bizta meg ezzel a kufatdssal. A
2008/2009. tanévben 11 telepiilésen mikédott kollégiumi tagintézmény és 12 telepiilésen
inditottak kozépiskolara felkészité elSkészité évet. 10 kdzépfokd intézményben tdriént
kérd8ives adatfelvétel {didk és intezmenyi) és strukturalt mélyinterjukat készitettiink 10
programfeleldssel, 2 elfkészité évfolyamon tanitd pedagdgussal, 9 didkkal és 5 mentorrali,
Emellett tobb kollégiumi vezetdvel és csoportvezetfvel is készitettiink révid interjukat, és
résztvevd megfigyelést végeztiink a kollégiumokban. Az adatfelvételkor teljes mintaval
probéltunk meg dolgozni, a kérddivet az AJKP-ban részivevd didkok kdzel 90% felvettiik. A
kutatds soran arra derlill fény, hogy az orszdg egyik legnagyobb ésszeg(i tdmogatdsaval
rendelkezd programijaban résztvevé intézmények egydltaldan nem tudtak teljesiteni a t&lUk
elvart, a tanulokra vonatkozd lemorzsolddasi, tovabbtanulasi mutatdkat.

2010-re megpalyazott programjaink
A TAMOP 5.1.3. - Kozdsségi felzdrkdztatds a mélyszegénységben él8k integracidjdért c.
kiirs elsé komponensére pdlydztunk a KézdsségfejlesztSk Egyesiiletével, a VATI-val és a 35z-
szel (Szocidlis Szakmai Szdvetség) kbzosen.

Ha megnyerjik, ez a pdlyazati keret lehetGséget teremt arra, hogy eddigi, a hatranyos
helyzeti térségek falvaiban szerezett fejlesztési tapasztalatainkat tovabbadjuk. A teljes
megpalydzott Osszeg mintegy 300 millié forint, kb. ennek fele a miénk, mint f6palyazdé, a
program hdrom évig tart.

.....

reméljik lehet8seéget kapunk arra is, hogy az altalunk fejlesztetf nyertes projektet
mentoralassal segitsiik a tovabbiakban.
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Kuratorium, feliigyeld bizottsdag,
munkatdrsak

KURATOROK 2009-ben:

Boros Istvdn (elndk)
Buzetzky Tlinde
Csongor Anna (igazgato)
Dudas Gydrgy

Szalai Jdlia

Szuhay Péter

FELUGYELO BIZOTTSAG:

Belia Anna
Foltanyi Zsuzsa {elnbk)
Wagner Jené Janos

MUNKATARSAK 2009-ban

Munkatérsak:

Csongor Anna, igazgatd
Lakatos Terézia, takaritd
Nagy Mdria, pénziigyi vezetd

Nun Andras, programfelelds (Norvég Civil Alap,

Eu forrasokkal a romakért)
Rdzsa Balazs, irodavezetd
Jennifer Tanaka, program igazgatd {PAKIV)

Program munkatarsak

Aranyosi Gydrgyné (Esélykassza)
Balog Imre (Esélykassza)

Csonka Jézsef {Esélykassza)

Fekete Sandorné Horvath Angéla (Esélykassza)

lgnaczné Kerényi llona (Esélykassza)
Jakovics Vilmos (Esélykassza; Lakhatas)
Marosné Olah Eva (Esélykassza)

Boros Zsolt (Esélykassza)

Nagy Erika {Lakhatas)

Allandé szakért6k
Béres Tibor
Lukécs Gyorgy
Korddi Miklas
Kelemen Agnes
Végh Zoltan Akos
Szendrey Orsolya
Vanko Annamaria
Rézmiives Szilvia

Osztdndijasok:

Adam Szilvia

Deés Fanni Nora
Dindk Henriett
Greskovics Borbala
Gulyas Erzsébet
Hegedls Norbert
Koméaromi Maria
Ligeti Anna Séra
Mikes Hanna Katalin
Nagy Gabor

Nagy Zsolt

Orsos Julianna
Somlai Helga

Suha Nikolett

Téth Fruzsina Rozina
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